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Santa Fe

En el marco de una nueva conmemoración del Día Inter-
nacional del Trabajador y la Trabajadora, el Instituto Pro-
vincial de Estadística y Censos (IPEC) presenta su tercer 
dosier estadístico temático1.

Esta publicación, elaborada en base a los resultados de-
finitivos del Censo Nacional de Población, Hogares y Vi-
viendas 2022, muestra por primera vez en forma conjun-
ta, indicadores seleccionados del mercado laboral para 
los 19 departamentos y el Total provincial, con el obje-
tivo de poner a disposición de la sociedad santafesina, 
información que permita conocer más sobre el mundo 
del trabajo.

De esta manera, el informe  destinado a los hacedores de 
política, comunidad académica y población en general 
resume en forma gráfica y con breves análisis técnicos: 
las principales tasas del mercado laboral, según grupos 
etarios; la composición de la población ocupada según 
categoría ocupacional; la estructura económica provin-
cial y departamental según la población ocupada en cada 
rama de actividad; y finalmente la caracterización de la 
población ocupada, según categoría ocupacional y reali-

zación de aportes/descuentos jubilatorios. Atendiendo a 
las disparidades de género presentes en el mercado la-
boral, todos los indicadores se presentan desagregados 
por sexo registrado al nacer.  

Finalmente, la presente es parte de un conjunto de pu-
blicaciones que se difundirá a lo largo del año (informes, 
gráficas y series estadísticas interactivas) sobre mercado 
de trabajo; género; bienestar; salud y educación que for-
man parte del Plan de Fortalecimiento de las Estadísticas 
Demográficas y Sociales del Instituto.

1. Los dos primeros dosier fueron publicados por el día de la mujer en 2023 y 
2024 y se titulan “Indicadores sociodemográficos de la provincia de Santa Fe”, 
disponibles en http://www.estadisticasantafe.gob.ar/wp-content/uploads/
sites/24/2023/03/8M-2023.pdf y https://www.estadisticasantafe.gob.ar/
wp-content/uploads/sites/24/2024/03/8M-Informe-Especial-2024.pdf
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Santa Fe

1.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Provincia de Santa Fe. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC, 
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

1. Provincia de Santa Fe

De acuerdo al Censo Nacional de 
Población, Hogares y Viviendas, en 
mayo de 2022 la población de 14 
años y más, que vivía en viviendas 
particulares de la provincia de Santa 
Fe presentaba una tasa de actividad 
del 64,2% (1.811.923 de personas 
tenían o buscaban trabajo); una tasa 
de empleo del 59,0% (1.667.277 
personas estaban ocupadas) y una 
tasa de desocupación del 8,0% 
(144.646 personas buscaban 
empleo) todos valores muy cercanos 
a los registrados para el total 
del país (63,6%; 58,2% y 8,5% 
respectivamente).

Sin embargo, la condición de actividad 
presenta importantes diferencias 
cuando se las analiza por sexo 
registrado al nacer, siendo la más 
importante la tasa de desocupación, en 
donde las mujeres registran un valor 
que casi duplican al de los varones.
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Santa Fe

1.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares,
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Provincia de Santa Fe. Año 2022

Al analizar la tasa de actividad 
(proporción de la población que trabaja 
o busca empleo sobre el total de la 
población) por grupos etarios y sexo 
registrado al nacer se observan 
importantes diferencias en el nivel de 
actividad.

Por un lado, el grupo etario central, 
de 30 a 64 años es el que cuenta con 
mayor proporción de población activa, 
seguidos por los jóvenes de 14 a 29 
años. Como es de esperar, las tasas 
de actividad caen abruptamente 
entre los adultos mayores con edad 
jubilatoria. Además de incrementarse 
notablemente la diferencia entre 
varones y mujeres, donde la proporción 
de varones que se mantenía en 
actividad económica en mayo de 2022 
más que duplica a la de las mujeres.  
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1. Provincia de Santa Fe

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,   
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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1.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Provincia de Santa Fe. Año 2022
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1. Provincia de Santa Fe

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,   
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Con respecto a la tasa de empleo 
(proporción de la población ocupada 
sobre el total de la población) por 
grupos etarios y sexo registrado 
al nacer, podemos observar un 
comportamiento similar al de la tasa 
de actividad. 

La mayor participación se concentra 
en el grupo etario de 30 a 64 años, 
donde 9 de cada 10 varones y 7 
de cada 10 mujeres tenía empleo; 
seguidos por los jóvenes de 14 a 
29 años, cayendo abruptamente a 
partir de los 65 años. 
Como es posible observar, en todas 
las edades la proporción de   varones 
empleados es mayor a la de las 
mujeres, presentándose la mayor 
diferencia en el grupo etario de 65 
años y más, en donde la proporción de 
varones ocupados es más del doble 
que la de mujeres. 
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Santa Fe

1.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Provincia de Santa Fe. Año 2022
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Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,   
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

1. Provincia de Santa Fe

Con respecto a la tasa de desocupación 
(proporción de la población desocupada 
sobre la población económicamente 
activa) por grupos etarios y sexo 
registrado al nacer, se observa que la 
mayor incidencia se encuentra entre 
los jóvenes de 14 a 29 años y a su vez 
entre las mujeres jóvenes donde 20 de 
cada 100 buscaban empleo. 

Ya a partir de los 30 años, la tasa de 
desocupación disminuye sensiblemente. 
Si bien las menores tasas se observan 
entre los adultos mayores, los valores 
del grupo central son muy cercanos. 
Sin embargo, en todas las edades el 
porcentaje de mujeres que buscan 
empleo es ampliamente mayor respecto 
al de los varones, llegando a ser más 
del doble en el grupo de edad central, 
de 30 a 64 años. 
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Santa Fe

1.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Provincia de Santa Fe. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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En cuanto a la categoría ocupacional 
según sexo registrado al nacer, en 
mayo de 2022 en la provincia de 
Santa Fe, la categoría con mayor 
incidencia era la de empleados(as) u 
obreros(as), concentrando el 51,0% 
(850.100) del total de las personas 
ocupadas de 14 años y más que se 
encontraban en viviendas particulares. 

En segundo lugar, se encuentran los 
cuentapropistas, que representan el 
29,0% (484.331) de dicho universo.

En lo que respecta a la diferenciación 
por sexo, las categorías que presentan 
mayores niveles de desigualdad 
son servicio doméstico y patrón(a) 
o empleador(a). Puesto que en la 
primera el 96,2% de las personas 
que realizan servicio doméstico son 
mujeres y a la inversa, el 69,9% de 
las personas que son patrón(a) o 
empleador(a) son varones.

1. Provincia de Santa Fe
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Santa Fe

1.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad 
económica, según sexo registrado al nacer. Provincia de Santa Fe. Año 2022

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Al momento de analizar las ramas de 
actividad en la que se desempeñaban 
los santafesinos, es posible observar 
que el Comercio es la que posee 
la mayor incidencia, concentrando 
289.906 puestos de trabajo. 

En las ramas de actividad que le 
siguen en importancia por cantidad 
de trabajadores se observa una clara 
división sexual del trabajo. De esta 
manera, la Industria Manufacturera 
ocupaba 183.342 personas donde el 
78,0% son varones y la Construcción 
136.448 trabajadores donde el 
96,0% son varones. Mientras que 
la cuarta rama de actividad es la 
de Servicio doméstico y la producción 
para consumo propio que empleaba 
a 131.409 personas de las cuales 
el 96,1% son mujeres y en quinto 
lugar está Enseñanza con 102.892 
personas, de las cuales el 79,5% son 
mujeres. 

1. Provincia de Santa Fe
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Santa Fe

1.7 Población ocupada de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría ocupacional,
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Provincia de Santa Fe. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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1. Provincia de Santa Fe

Por último, al analizar la situación de los 
trabajadores frente a la previsión social 
de acuerdo con su categoría ocupacional, 
se observa en primer lugar que en 
la provincia de Santa Fe 630.578 
empleados u obreros (el 74,2%) 
contaban con aportes jubilatorios; 
mientras que el 42,7% (206.568 
personas) de los cuentapropistas 
realizaba aportes para la previsión 
social, y el 66,8% (61.911 personas) de 
los patrones realiza aportes.

Finalmente, es importante destacar 
que del universo de personas en 
relación de dependencia se observa 
que el servicio doméstico junto a los 
trabajadores familiares, son donde la 
mayor proporción de trabajadoras y 
trabajadores no contaban con aportes 
jubilatorios, valores que alcanzan al 
67,7% y 72,4% respectivamente.
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Santa Fe

2.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento Belgrano. Año 2022

2. Departamento Belgrano

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral del 
departamento Belgrano, se observa 
que en mayo de 2022 tenía en 
términos generales una mejor 
situación laboral que a nivel provincial, 
con una mayor tasa de actividad; 
mayor tasa de empleo y menor tasa 
de desocupación.

Respecto a la participación de 
mujeres y varones en el mundo del 
trabajo remunerado, al igual que 
para el total provincial, se registra 
la mayor desigualdad en la tasa de 
desocupación, donde la proporción de 
mujeres que buscan empleo más que 
duplica a la proporción de varones en 
igual situación.

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Santa Fe

2. Departamento Belgrano

Al analizar la tasa de actividad 
de la población de 14 años y más 
del departamento Belgrano, según 
edad y sexo registrado al nacer, se 
observan comportamientos similares 
a los del total provincial. Siendo, de 
esta manera, las mujeres y varones 
de 30 a 64 años, el grupo etario 
con mayor proporción de población 
activa, seguidos por los jóvenes de 14 
a 29 años. En el caso de los adultos 
mayores, la tasa de actividad cae 
considerablemente y se incrementa, a 
su vez, la diferencia entre varones y 
mujeres. 

2.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Belgrano. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Santa Fe

2. Departamento Belgrano

Con respecto a la tasa de empleo por 
grupos etarios y sexo registrado al 
nacer de Belgrano, la misma presenta 
un comportamiento similar al de la 
tasa de actividad. 

La población entre 30 y 64 años 
tenía la mayor participación en el 
mercado laboral, en donde 7 de cada 
10 mujeres se encontraban empleadas, 
mientras que en el caso de los varones 
este número asciende a 9 de cada 
10. Seguidamente se encuentran 
los jóvenes de 14 a 29 años. A 
partir de los 65 años la tasa cae 
abruptamente, exhibiendo a su vez, 
una amplia diferencia entre varones 
y mujeres, en donde la proporción de 
varones con empleo más que duplica a 
la de las mujeres en igual situación. 

2.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Belgrano. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

42,6

69,9

13,7

63,7

90,6

36,8

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0

14-29 años 30-64 años 65 años y más

Po
rc

en
ta

je

Grupos de edad

Mujer/Femenino Varón/Masculino



1M Día Internacional del Trabajador y la Trabajadora 202416/168

Santa Fe

2. Departamento Belgrano

La tasa de desocupación de la 
población de 14 años y más, por 
sexo registrado al nacer y grupos 
de edad, del departamento de 
Belgrano, muestra en todos los casos 
valores inferiores con respecto a los 
correspondientes al total provincial. 

El mayor nivel de desocupación se 
da dentro de los jóvenes de 14 a 29 
años, exhibiendo a su vez la mayor 
diferencia entre varones y mujeres, 
donde el desempleo entre las mujeres 
era casi 3 veces mayor al de los 
varones. 

Por otro lado, a lo largo de la vida, es 
posible observar que tanto las tasas 
de desempleo como las diferencias 
entre ambos sexos disminuye 
notablemente.

2.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Belgrano. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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2. Departamento Belgrano

Con respecto a la categoría 
ocupacional en el departamento 
Belgrano, se observa que la mayor 
cantidad de personas (51% de las 
personas ocupadas de 14 años y más), 
eran empleados(as) u obreros(as), (al 
igual que en el total provincial). En 
donde aproximadamente dos tercios 
eran varones y el tercio restante 
mujeres.

La segunda categoría en importancia, 
por cantidad de trabajadores es la 
de cuentapropistas, que concentraba 
6.469 personas (26% de las 
personas ocupadas de 14 años y 
más) y la tercer categoría servicios 
domésticos con 2.397 personas que 
representan el 10% de los ocupados 
de 14 años y más del departamento 
Belgrano.

2.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento Belgrano. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Al analizar la población ocupada según 
rama de actividad, se observa que 
el departamento Belgrano en mayo 
de 2022 se encontraba altamente 
industrializado, concentrando el 23% 
(5.698 personas) del total de la 
mano de obra ocupada en el Sector 
Industrial. Lo que representa más 
que el doble del nivel provincial donde 
abarcaba el 11% de los ocupados.

En segundo lugar, se encontraba el 
Comercio con 3.757 personas, que 
representaba el 15% del total los 
ocupados y en tercer lugar, con el 10% 
de los ocupados (2.397 personas), se 
encontraban el Servicio doméstico y la 
producción para consumo propio.

Finalmente, vale la pena destacar 
que se observa que la división sexual 
del trabajo presenta el mismo 
comportamiento que a nivel provincial. 

2.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad 
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento Belgrano. Año 2022

2. Departamento Belgrano

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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2. Departamento Belgrano

Por último, al analizar la situación 
de los trabajadores frente a la 
previsión social de acuerdo con su 
categoría ocupacional, se observa en 
primer lugar que en el departamento 
Belgrano 9.240 empleados u 
obreros (el 73%) contaban con 
aportes jubilatorios; mientras que 
en caso de los cuentapropistas este 
valor alcanzaba al 55%, lo que 
representaba un total de 3.426 
personas, y en el caso de los patrones 
a 1.296 personas, ósea un 76%. 

En estas últimas dos categorías 
la proporción de trabajadores 
con aportes a la jubilación son 
respectivamente, 10 y 9 puntos 
porcentuales mayores a los del total 
provincial.

Finalmente, es importante destacar 
que del universo de personas en 
relación de dependencia se observa 
que el servicio doméstico junto a 
los trabajadores familiares, son 
donde existe la mayor proporción 
de trabajadoras y trabajadores sin 
aportes jubilatorios, valores que 
alcanzan al 68% en ambos casos.

2.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento Belgrano. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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3. Departamento Caseros

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral del 
departamento Caseros, es posible 
observar que en mayo de 2022 
la población de 14 años y más, 
presentaba una tasa de actividad 
de 64,7% (45.766 personas tenían 
o buscaban trabajo), una tasa de 
empleo de 60,9% (43.079 personas 
estaban ocupadas) y una tasa 
de desocupación de 5,9% (2.687 
personas que buscan trabajo). 

Con respecto a la participación de 
mujeres y varones en el mercado 
de trabajo, se observa diferencias 
significativas en los principales 
indicadores, presentándose la 
mayor desigualdad en la tasa de 
desocupación, en donde la proporción de 
mujeres que se encuentran buscando 
empleo más que duplica a la de 
varones. 

3.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento Caseros. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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3. Departamento Caseros

3.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Caseros. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Al momento de analizar la 
tasa de actividad de la población de 
14 años y más en Caseros, según edad 
y sexo registrado al nacer, se observa 
mayores niveles de participación en 
el mercado laboral en ambos sexos y 
todos los grupos etarios.  

Como se presenta en el gráfico, 
las mujeres y varones que rondan 
entre los 30 y 64 años representan 
el grupo con mayor proporción de 
población activa, seguidos por 
los jóvenes de 14 a 29 años, los 
cuales comienzan a iniciarse en el 
ámbito laboral. Con respecto a las 
personas de 65 años y más, la tasa 
de actividad cae abruptamente, 
incrementándose a su vez, la 
desigualdad entre varones y mujeres, 
en donde la cantidad de varones 
supera ampliamente a la de mujeres. 
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3. Departamento Caseros

Con respecto a la tasa de empleo, por 
grupos etarios y sexo registrado al 
nacer, se observa un comportamiento 
similar al de la tasa de actividad, 
presentándose en todos los grupos 
etarios una mayor proporción de 
varones y mujeres con empleo que en 
el total provincial. 

Además, en todos los grupos etarios, 
la proporción de varones con empleo es 
mayor que la de las mujeres. De esta 
manera, en las edades centrales, de 
30 a 64 años, un total de 13.673 
(7 de cada 10) mujeres se encuentran 
ocupadas, frente a 16.947 (9 de 
cada 10) varones. En el caso de las 
personas de 65 años y más, es donde 
mayor se evidencia esta desigualdad, 
en donde 1.058 (13 de cada 100) 
mujeres están ocupadas, mientras 
que en el caso de los varones, la cifra 
asciende a 2.243 (37 cada 100). 

3.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Caseros. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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3. Departamento Caseros

Al analizar la tasa de desocupación 
de Caseros desagregada por grupos 
etarios y sexo registrado al nacer, 
se observa que la misma afecta 
principalmente a los jóvenes de 14 a 
29 años. A su vez, dentro de este 
grupo impacta mayoritariamente 
sobre las mujeres, casi duplicándose el 
valor con respecto al de los varones.  

A partir de los 30 años, la tasa de 
desocupación comienza a disminuir 
considerablemente. A su vez, como 
se viene observando, el porcentaje de 
mujeres que se encuentra buscando 
empleo es altamente mayor con 
respecto al de los varones en todos los 
grupos etarios. 

Al comparar estos resultados con el 
nivel provincial, se puede observar 
que, en todos los casos, la tasa de 
desocupación de Caseros se encuentra 
por debajo del total provincial. 

3.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Caseros. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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3. Departamento Caseros

Al analizar la composición de los 
ocupados según categoría ocupacional 
y sexo registrado al nacer, se 
observa que, en mayo de 2022, 
la mayor cantidad de personas 
eran empleados(as) u obreros(as), 
alcanzando el 47,2% (20.325) de 
las personas ocupadas de 14 años y 
más. 

La segunda categoría en importancia 
es la de cuentapropistas, que 
concentra 13.280 personas (30,8% 
de las personas ocupadas de 14 años 
y más). 

En lo que respecta a la diferenciación 
por sexo, las categorías que presentan 
mayores niveles de desigualdad son 
servicio doméstico y patrón(a) o 
empleador(a). La primera categoría 
está compuesta mayoritariamente 
por mujeres, las cuales representan 
un 97,4% de la misma. Mientras 
que, inversamente, en el caso de 
patrón(a) o empleador(a), el 74,1% 
son varones. 

3.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento Caseros. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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3. Departamento Caseros

Al analizar la población ocupada 
según rama de actividad, se observa 
que en el departamento Caseros, 
al igual que a nivel provincial, la 
principal actividad es el Comercio, 
concentrando el 18,4% (7.924 
personas) del total de los ocupados 
de 14 años y más.

En segundo lugar, se encuentra la 
Industria Manufacturera, con el 
11,6% (5.014 personas), seguido 
por las Actividades vinculadas al 
servicio doméstico y la producción 
para consumo propio con el 8,6% 
(3.694 personas) y la Construcción 
con el 7,8% (3.348 personas) del 
total de los puestos de trabajo.

3.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad 
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento Caseros. Año 2022
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Mujer/Femenino Varón/Masculino

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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3. Departamento Caseros

Por último, al analizar la situación 
de los trabajadores frente a la 
previsión social, de acuerdo con su 
categoría ocupacional, se observa en 
primer lugar que en el departamento 
Caseros, 13.899 empleados u obreros 
(68,4%) contaban, a mayo de 2022, 
con aportes jubilatorios. En el caso 
de los cuentapropistas esta cifra es 
del 51,8% (6.885 personas). Para el 
caso de los patrones, 2.226 personas 
(72,3%) realizaban aportes a la 
previsión social. 

Los mayores niveles de desprotección 
en términos de previsión social, se dan 
entre los trabajadores familiares y el 
servicio doméstico, en donde el 69,6% 
y 72,2% correspondientemente, no 
cuentan con los aportes jubilatorios. 

3.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento Caseros. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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4. Departamento Castellanos

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral del 
departamento Castellanos, en mayo 
de 2022, se registra una mejora en 
términos generales con respecto al 
nivel provincial. Esto se traduce en 
una mayor tasa de actividad, mayor 
tasa de empleo y menor tasa de 
desocupación. 

Como se observa en el gráfico, es 
importante remarcar la desigualdad 
existente entre mujeres y varones, 
reflejándose especialmente en la 
tasa de desocupación. En este 
sentido, la proporción de mujeres que 
no encuentra empleo es un 143% 
mayor que la de los varones que se 
encuentran en la misma situación. 

4.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento Castellanos. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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4. Departamento Castellanos

Como se observa en el gráfico, cuando 
se analiza la tasa de actividad, por 
grupos etarios y sexo registrado 
al nacer se observan importantes 
diferencias en sus niveles. En el 
departamento Castellanos en mayo 
de 2022, se registra una mejora en 
la tasa de actividad con respecto al 
total provincial en todas las edades. 

Las personas entre 30 y 64 años son 
las que mayor participación tienen en 
el mercado de trabajo, seguidos por 
los jóvenes de 14 a 29 años. En el 
caso de los adultos mayores, la tasa 
de actividad cae considerablemente, 
al mismo tiempo que se incrementa la 
diferencia entre varones y mujeres. 

4.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Castellanos. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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4. Departamento Castellanos

Con respecto a la tasa de empleo, 
cuando se realiza el análisis de las 
personas de 14 años y más, por sexo 
y grupos etarios, se puede observar 
que Castellanos registra una mejora 
con respecto a los niveles del total 
provincial. 

La población entre 30 a 64 años 
tenía la mayor participación en el 
mercado laboral, en donde 71 de 
cada 100 mujeres se encontraban 
empleadas, mientras que en el caso 
de los varones este número asciende 
a 90 de cada 100. Seguidamente se 
encuentran los jóvenes de 14 a 29 
años con tasas de 44,4% y 61% 
correspondientemente. Finalmente, 
a partir de los 65 años, la tasa cae 
abruptamente, registrando una 
amplia diferencia entre sexos. 

4.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Castellanos. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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4. Departamento Castellanos

La tasa de desocupación por sexo 
registrado al nacer y grupos de 
edad del departamento Castellanos, 
registra en todos los casos valores 
inferiores a los del total provincial. 

El mayor nivel de desocupación se 
encuentra en el grupo de jóvenes de 
14 a 29 años, con tasas de 17,9% en 
el caso de las mujeres y 7,8% para 
los varones, lo que refleja a su vez la 
desigualdad existente entre ambos 
sexos. 

A su vez, es posible observar que 
a lo largo de la vida los niveles de 
desocupación van disminuyendo, 
persistiendo sin embargo las 
desigualdades de género. 

4.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Castellanos. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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4. Departamento Castellanos

Con respecto a la categoría 
ocupacional en el departamento 
Castellanos en mayo de 2022, se 
observa que la mayor cantidad de 
personas (53,8% de las personas 
ocupadas de 14 años y más) eran 
empleados(as) u obreros(as).

La segunda categoría en importancia 
por cantidad de trabajadores es la de 
los cuentapropistas, la cual concentra 
23.825 trabajadores, representando 
el 25,1% de la población ocupada 
de 14 años y más. Mientras que la 
tercera categoría es la de servicio 
doméstico, con 8.973 personas, 
representando el 9,4% de los 
ocupados de 14 años y más. Es posible 
destacar que esta última categoría 
se encuentra altamente feminizada, 
compuesta en un 98% por mujeres. 

4.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento Castellanos. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.



1M Día Internacional del Trabajador y la Trabajadora 202434/168

Santa Fe

4. Departamento Castellanos

Al analizar la población ocupada según 
rama de actividad, se registra que 
en el departamento Castellanos, al 
igual que a nivel provincial, la principal 
actividad es el Comercio, conformado 
por el 16,1% (15.245 personas) de 
la población ocupada de 14 años y 
más. En segundo lugar, se encuentra 
la Industria manufacturera, 
representando un 15,1% (14.308 
personas) de la población ocupada 
de 14 años y más. Seguidamente se 
encuentra con el 9,5% las Actividades 
vinculadas a la limpieza y la producción 
para consumo propio y la Construcción 
con el 8,4% de las personas ocupadas 
de 14 años y más. 

4.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento Castellanos. Año 2022
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*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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4. Departamento Castellanos

Por último, al analizar la situación de 
los trabajadores frente a la previsión 
social de acuerdo con su categoría 
ocupacional en el departamento 
Castellanos, se observa en primer 
lugar que 39.053 de los empleados 
u obreros (76,4%) contaban con 
aportes jubilatorios. A su vez, en 
el caso de los cuentapropistas, el 
51,3% (12.233 personas) de dicha 
categoría realiza aportes para la 
previsión social. Con respecto a los 
patrones o empleadores, el 70% 
realiza aportes. 

Es importante destacar que del 
universo de personas en relación 
de dependencia se observa que el 
servicio doméstico, junto con los 
trabajadores familiares son donde 
la mayor proporción de trabajadores 
no contaban con aportes jubilatorios, 
con porcentajes de 55,6% y 70,2% 
correspondientemente. 

4.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento Castellanos. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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5. Departamento Constitución

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral del 
departamento Constitución en mayo 
del año 2022, es posible observar 
que la población de 14 años y más 
presentaba una tasa de actividad 
igual al 60,8% (45.853 personas 
tenían o buscaban empleo), una 
tasa de empleo de 55,6% (41.891 
personas estaban ocupadas) y una 
tasa de desocupación de 8,6% 
(3.962 personas buscaban trabajo).

Al hacer una comparación entre la 
participación de varones y mujeres en 
el mercado de trabajo, se registran 
desigualdades en todas las tasas, 
siendo la tasa de desocupación la de 
mayor impacto, en donde la proporción 
de mujeres que buscan empleo es un 
90% superior a la de los varones en 
la misma situación. 

Al momento de comparar con el total 
provincial, se observa que todas 
las tasas de actividad y empleo son 
menores en el departamento Caseros 
que a nivel provincial y mayores en el 
caso de la tasa de desocupación.

5.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento Constitución. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC, 
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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5. Departamento Constitución

Al momento de analizar la 
tasa de actividad de la población de 
14 años y más en Constitución, según 
sexo registrado al nacer y grupos 
etarios, se registra una caída con 
respecto al total provincial en todos 
los casos. 

De esta manera, las mujeres 
y varones entre 30 a 64 años 
representan el grupo con mayor 
incidencia (compuesto por 20.144 
mujeres y 25.709 varones), seguido 
por los jóvenes de 14 a 29 años. 

En el caso de las personas de 65 
años y más, la tasa de actividad 
cae significativamente. Al mismo 
tiempo que se amplía la desigualdad 
entre varones y mujeres. En donde 
la proporción de varones, es más que 
el doble que el de las mujeres en la 
misma situación. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC, 
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

5.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Constitución. Año 2022
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5. Departamento Constitución

Con respecto a la tasa de empleo 
desagregada por grupos etarios y 
sexo registrado al nacer, en mayo 
de 2022 en el departamento 
Constitución, se observa menores 
valores con respecto al nivel provincial 
en todas las edades y en ambos sexos. 

Como se observa en el gráfico, en 
todos los grupos etarios hay una 
mayor proporción de varones que 
de mujeres ocupadas. Al medirlo en 
cantidad de personas se obtiene que 
en las edades centrales de 30 a 64 
años, donde se concentra la mayor 
cantidad de ocupados, había un total 
de 12.900 mujeres ocupadas, frente 
a 16.836 varones en la misma 
situación. 

En el caso de las personas de 
65 años y más, es donde más se 
evidencia la desigualdad entre sexos, 
registrándose que 11 de cada 100 
mujeres estaban ocupadas, mientras 
que en el caso de los varones esta 
cifra ascendía a 28 de cada 100.

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC, 
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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5.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Constitución. Año 2022
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5. Departamento Constitución

Al analizar la tasa de desocupación de 
Constitución por grupos etarios y 
sexo registrado al nacer en mayo de 
2022, se observa que la misma es 
superior, en todos los casos, a los 
niveles del total provincial. 

Tal como se observa en la gráfica, 
la desocupación es un flajelo que 
afecta principalmente a los jóvenes 
de 14 a 29 años. Dentro de este 
grupo las mujeres presentan mayores 
dificultades, en donde 22 de cada 100 
(1.108) se encontraban desocupadas, 
frente a 14 de cada 100 (880) 
varones en la misma situación.

A su vez, es posible observar que 
a lo largo de la vida, los niveles de 
desocupación van disminuyendo, 
persistiendo sin embargo las 
desigualdades de género. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC, 
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

5.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Constitución. Año 2022
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5. Departamento Constitución

Con respecto a la categoría 
ocupacional en el departamento de 
Constitución, en mayo de 2022, se 
observa que la mayor cantidad de 
personas ocupadas de 14 años y más 
eran empleados(as) u obreros(as), 
representando el 51,0% (21.372 
personas). 

En segundo lugar, se encuentran los 
cuentapropistas, representando el 
28,5% de ese universo, concentrando 
11.951 trabajadores. 

En lo que respecta a la desagregación 
por sexo, las categorías que presentan 
mayores niveles de desigualdad son 
las de servicio doméstico y patrón o 
empleador. En donde la primera, se 
encuentra compuesta en un 95,9% 
por mujeres, inversamente, la segunda 
se conforma en un 71,7% por varones.  

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC, 
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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5.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento Constitución. Año 2022
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5. Departamento Constitución

Respecto a la estructura sectorial, 
en términos de puestos de trabajo 
generados del departamento 
Constitución, se observa que al igual 
que a nivel provincial, la principal 
actividad es el Comercio, concentrando 
el 16,3% (6.839 personas) del total 
de los ocupados de 14 años y más. 

En segundo lugar, se encuentra la 
Industria manufacturera con 6.191 
personas, que representa el 14,8% 
del total de ocupados de 14 años 
y más. En tercer lugar, con el 8% 
de los ocupados (3.338 personas) 
se encontraban las Actividades de 
servicio doméstico y la producción 
para consumo propio.

5.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento Constitución. Año 2022

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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5. Departamento Constitución

Por último, al analizar la situación de 
los trabajadores frente a la previsión 
social de acuerdo con su categoría 
ocupacional y sexo registrado al nacer, 
en mayo de 2022, se observa que, 
en el departamento Constitución, el 
72,8% de los empleados u obreros 
contaban con aportes jubilatorios. En 
el caso de los cuentapropistas, esta 
cifra desciende al 41,0% (4.894 
personas) que realizaban aportes a la 
previsión social. 

Finalmente, es importante 
destacar que los mayores niveles de 
desprotección social, se dan entre los 
trabajadores familiares y servicio 
doméstico, en donde el 71,2% y 
74,1% correspondientemente no 
contaban con aportes jubilatorios. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC, 
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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5.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento Constitución. Año 2022
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6. Departamento Garay

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral en 
mayo de 2022, el departamento 
Garay presentaba una tasa de 
actividad de 61,4% (11.787 personas 
tenían o buscaban trabajo), una 
tasa de empleo de 57,3% (10.994 
personas estaban ocupadas) y una 
tasa de desocupación de 6,7% (793 
personas buscaban trabajo). 

Al igual que en los casos anteriores, se 
observa que la participación laboral 
presenta diferencias significativas 
cuando se analiza por sexo registrado 
al nacer, siendo la más importante 
la tasa de desocupación, en donde 
la cantidad de mujeres que se 
encontraban buscando empleo era un 
151,2% superior a la de los varones 
en la misma situación. 

6.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento Garay. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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6. Departamento Garay

Tal como se observa en el gráfico, 
cuando se analiza la tasa de actividad 
(proporción de la población que 
trabaja o busca empleo sobre el total 
de la población) por grupos etarios 
y sexo registrado al nacer, el grupo 
etario con mayor incidencia es el de 
las personas entre 30 y 64 años, 
seguidos por los jóvenes de 
14 a 29 años. 

Con respecto a las personas de 65 
años y más, la tasa de actividad cae 
abruptamente, incrementándose a su 
vez la desigualdad entre sexos. De 
esta forma, la tasa de actividad de 
los varones adultos mayores más que 
triplica la de las mujeres del mismo 
grupo etario. 

6.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Garay. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Con respecto a la tasa de empleo por 
grupos etarios y sexo registrado al 
nacer en Garay, la misma presenta un 
comportamiento similar al de la tasa 
de actividad. 

El grupo con mayor representación 
es el de las personas entre 30 a 
64 años, en donde 60 de cada 100 
mujeres se encontraban ocupadas, 
asciendo esta cifra en el caso de 
los varones a 85 de cada 100. 
Seguidamente se encuentran los 
jóvenes de 14 a 29 años con 1.297 
mujeres y 2.006 varones ocupados. 

A partir de los 65 años la tasa 
comienza a caer, incrementándose al 
mismo tiempo la desigualdad entre 
varones y mujeres. 

6.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Garay. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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6. Departamento Garay

La tasa de desocupación de la 
población de 14 años y más, por sexo 
registrado al nacer y grupos de edad, 
del departamento Garay muestra 
en mayo 2022 valores inferiores con 
respecto a los correspondientes al 
total provincial en todos los grupos de 
edad para ambos sexos registrados al 
nacer. 

El mayor nivel de desocupación se 
da dentro de los jóvenes de 14 
a 29 años, en donde a su vez se 
registra la mayor desigualdad entre 
varones y mujeres. Siendo la tasa 
de desocupación de las mujeres es un 
167,1% mayor de la de los varones de 
la misma edad. 

A lo largo de los años, los niveles 
de desocupación van disminuyendo 
considerablemente, persistiendo, sin 
embargo, las desigualdades de género. 

6.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Garay. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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6. Departamento Garay

En cuanto a la categoría ocupacional 
según sexo registrado al nacer, en 
mayo 2022 en el departamento 
Garay, se observa que el total 
de los ocupados de 14 años y 
más estaba compuesto en un 
47,4% (5.210 personas) por 
empleados(as) u obreros(as); un 
30,1% de cuentapropistas (3.306 
personas); un 7,5% (827) de 
personas empleadas en servicio 
doméstico (el cual se encuentra 
altamente feminizado); un 4,9% de 
trabajadores/as familiares;  un 4,7% 
de patrones/as o empleadores/as 
(cuyo 76,7% son  varones) y un 5,4% 
de personas de las cuales no se pudo 
precisar dicha información.

6.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento Garay. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Al momento de analizar las 
ramas de actividad del 
departamento Garay, en mayo 
de 2022, se observa que la 
Agricultura y Ganadería es una de 
las actividades que tenía mayor 
incidencia, concentrando el 12,0% 
(1.323 personas), junto al Comercio 
con 11,9% (1.310 personas) 
del total de mano de obra ocupada. 

Seguidamente se encuentra la 
Construcción, con un total de 888 
trabajadores (8,1%). Mientras que 
la cuarta rama de mayor incidencia 
es la de las actividades de servicio 
doméstico y la producción para 
consumo propio con un 7,5%. 

6.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento Garay. Año 2022

6. Departamento Garay

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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6. Departamento Garay

Finalmente, al analizar la situación de 
los trabajadores frente a la previsión 
social de acuerdo con su categoría 
ocupacional y sexo registrado al 
nacer, se observa que, en mayo 
2022, 2.885 empleados u obreros 
contaban con aportes jubilatorios, 
representando el 55,4% de su 
categoría. 

En el caso de los cuentapropistas, su 
mayoría, 2.422 personas, (73,3%) 
no poseen aportes jubilatorios. 
En cuanto a los patrones o 
empleadores, el 45,1% cuenta con 
aportes a la previsión social. 

Es importante destacar que dentro 
de las personas en relación de 
dependencia, la mayor proporción 
de trabajadores sin aportes 
jubilatorios, se encuentran dentro de 
las categorías de servicio doméstico 
y trabajadores familiares, con 
porcentajes de 85,2% y 88,0% 
respectivamente. 

6.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento Garay. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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7. Departamento General López

De acuerdo al Censo Nacional de 
Población, Hogares y Viviendas, en 
mayo de 2022, la población de 14 
años y más en viviendas particulares, 
de General López presentaba una 
tasa de actividad de 65,4%, una 
tasa de empleo de 61,7% y una tasa 
de desocupación de 5,6%.

Como se observa en el gráfico, 
existen desigualdades en la condición 
de actividad, de acuerdo al sexo 
registrado al nacer. La mayor 
diferencia se encuentra en la tasa de 
desocupación en donde la proporción de 
mujeres que no encontraban trabajo 
era un 126,9% superior a la de los 
varones en la misma situación. 

7.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento General López. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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7. Departamento General López

Al analizar la tasa de actividad 
desagregada por sexo registrado 
al nacer y grupo de edad, en el 
departamento General López, se 
observa que en mayo de 2022 se 
registraron niveles superiores a los 
del total provincial en todos los grupos 
etarios de ambos sexos. 

En este sentido, las personas entre 
30 y 64 años son las que mayor 
participación poseen en el mercado 
laboral con 32.981 mujeres y 39.136 
varones, seguidos por los jóvenes de 
14 a 29 años con 11.735 mujeres y 
15.050 varones.

En el caso de los adultos de 
65 años y más, esta tasa cae 
considerablemente. 
Como se puede observar, en todos 
los grupos etarios se presentan 
desigualdades entre varones y 
mujeres. Siendo el último rango etario 
el de la mayor brecha, en donde la 
proporción de varones ocupados, más 
que duplica a la de las mujeres en la 
misma situación. 

7.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento General López. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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7. Departamento General López

Con respecto a la tasa de empleo, 
cuando se realiza el análisis de las 
personas de 14 años y más, por sexo 
y grupos etarios, se puede observar 
en General López mayores tasas 
con respecto a los niveles del total 
provincial en todos los grupos de edad, 
en ambos sexos. 

La población de entre 30 y 64 años 
tenía el mayor nivel de ocupación, 
en donde 7 de cada 10 mujeres se 
encontraban empleadas, mientras 
que, en el caso de los varones, esta 
cifra asciende a 9 de cada 10. 
Seguidamente, se encuentran los 
jóvenes de 14 a 29 años con tasas 
de 43,7% para las mujeres y 60,3% 
para los varones. 

A partir de los 65 años, la tasa cae 
considerablemente, registrando al 
mismo tiempo la mayor diferencia 
entre sexos. 

7.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento General López. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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7. Departamento General López

En cuanto a la tasa de desocupación 
por sexo registrado al nacer y grupos 
de edad del departamento General 
López, la misma registra valores 
inferiores a los del total provincial en 
todos los grupos de edad, en ambos 
sexos. 

El mayor nivel de desocupación lo 
tienen los jóvenes de 14 a 29 años 
con tasas de 16,6% en el caso de las 
mujeres y 8,1% para los varones. 

A diferencia de otros departamentos, 
se observa que la proporción de 
mujeres que no encontraban trabajo 
más que duplica a la de los varones en 
todos los grupos etarios.

7.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento General López. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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7. Departamento General López

Al analizar la composición de los 
ocupados según categoría ocupacional 
y sexo registrado al nacer en 
mayo de 2022, se observa que 
la mayor cantidad de personas 
eran empleados(as) u obreros(as), 
concentrando el 49,3% (49.225 
personas) del total de personas 
ocupadas de 14 años y más. En 
segundo lugar, se encuentran los 
cuentapropistas, que representaban 
el 29,5% de dicho universo. 

En lo que respecta a la diferenciación 
por sexo, las categorías que presentan 
mayores niveles de desigualdad, son 
las de servicio doméstico y patrones 
o empleadores. En donde, la primer 
categoría se encuentra conformada en 
un 96,6% por mujeres, mientras que, 
en el caso de los patrones, el 72,6% 
son varones. 

7.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento General López. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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7. Departamento General López

Al momento de analizar las 
ramas de actividad en la que se 
desempeñaban los trabajadores de 
General López, en mayo de 2022, 
se registró que al igual que a nivel 
provincial, la principal rama era el 
Comercio, concentrando el 17,5% 
(17.508 personas) del total de 
ocupados de 14 años y más. 

En segundo lugar, se encontraba 
la Industria manufacturera, 
comprendida por 10.669 personas 
(10,7%). Mientras que, en tercer y 
cuarto lugar, el Servicio doméstico y 
la producción para consumo propio y la 
Construcción, representaban un 8,5% 
y 8,2% respectivamente. 

7.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento General López. Año 2022
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*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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7. Departamento General López

Por último, al analizar la situación de 
los trabajadores frente a la previsión 
social de acuerdo con su categoría 
ocupacional en el departamento 
General López, se observa en primer 
lugar, que 33.958 empleados u 
obreros (69,0%) contaban con 
aportes jubilatorios. Inversamente, 
en el caso de los cuentapropistas, es 
mayor la cantidad de personas que no 
realizaban aportes, representando un 
53,4% (15.713 personas). 

Analizando la situación de los patrones 
o empleadores, podemos observar que 
4.214 personas contaban con aportes 
(65,4%). 

Cabe destacar que del universo de 
personas en relación de dependencia 
se registra que el servicio doméstico 
y los trabajadores familiares, son los 
que mayor precariedad presentaban 
ya que el 69,4% y el 72,9%, 
correspondientemente, no poseía 
aportes jubilatorios. 

7.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento General López. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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8. Departamento General Obligado

En mayo de 2022, la población de 
14 años y más, que vivía en viviendas 
particulares del departamento 
General Obligado presentaba una 
tasa de actividad del 59,2% (91.546 
de personas tenían o buscaban 
empleo); una tasa de empleo del 
54,1% (83.686 personas estaban 
ocupadas) y una tasa de desocupación 
del 8,6% (7.860 personas buscaban 
trabajo). 

Al comparar estos valores con el 
total provincial se observa que 
están algunos puntos porcentuales 
por debajo en el caso de la tasa de 
actividad y de empleo y 0,6 puntos 
porcentuales por encima en la tasa de 
desocupación. 

Como se ha indicado anteriormente, se 
verifican importantes diferencias en 
la condición de actividad entre ambos 
sexos, estando General Obligado entre 
los cinco departamentos con mayor 
brecha.

8.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento General Obligado. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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8. Departamento General Obligado

La tasa de actividad representa la 
proporción de la población que trabaja 
o busca empleo sobre el total de la 
población de un espacio geográfico 
en particular. Como se ha mostrado 
anteriormente, la misma varía 
según el sexo registrado al nacer 
y el momento de la vida en que se 
encuentre una persona. 

Por un lado el grupo etario central, 
de 30 a 64 años es el que cuenta con 
mayor proporción de población activa, 
seguidos por los jóvenes de 14 a 29 
años. Como es de esperar, las tasas 
de actividad caen abruptamente 
entre los adultos mayores con 
edad jubilatoria y se incrementa 
notablemente la diferencia entre 
varones y mujeres, donde, al igual 
que a nivel provincial, la proporción de 
varones que se mantenía en actividad 
económica en mayo de 2022 más que 
duplica a la de las mujeres.  

8.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento General Obligado. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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8. Departamento General Obligado

8.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento General Obligado. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Al analizar la tasa de empleo 
(proporción de la población ocupada 
sobre el total de la población) por 
grupos etarios y sexo registrado 
al nacer, podemos observar un 
comportamiento similar al de la tasa 
de actividad. 

La mayor participación se concentra 
en el grupo etario de 30 a 64 años, 
donde la tasa alcanza un valor de 
57,9% en el caso de las mujeres y 
83,3% en el caso de los varones, 
seguidos por los jóvenes de 14 a 29 
años, y cayendo a partir de los 65 
años, donde alcanza valores de 12,0% 
en el caso de las mujeres (1.407 
mujeres ocupadas) y 27,4% (2.561 
varones ocupados).
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8. Departamento General Obligado

Con respecto a la tasa de 
desocupación (proporción de la 
población desocupada sobre la 
población económicamente activa) 
por grupos etarios y sexo registrado 
al nacer, se observa que la mayor 
incidencia se encuentra entre los 
jóvenes de 14 a 29 años y a su vez 
entre las mujeres jóvenes que 
duplican a la proporción de los 
varones de la misma edad. 

Entre los adultos y adultos mayores el 
nivel de desocupación es sensiblemente 
más bajo, rondando el tercio del de 
los jóvenes tanto para varones como 
para mujeres. 

8.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento General Obligado. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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8. Departamento General Obligado

En cuanto a la categoría ocupacional 
según sexo registrado al nacer, en el 
departamento General Obligado se 
observa que la categoría con mayor 
incidencia es la de empleados(as) u 
obreros(as), concentrando el 48,7% 
(40.791) del total de las personas 
ocupadas de 14 años y más que se 
encontraban en viviendas particulares 
en mayo de 2022. 

En segundo lugar, se encuentran los 
cuentapropistas, que representan el 
28,8% (24.091) de dicho universo.
En lo que respecta a la diferenciación 
por sexo, al igual que a nivel provincial, 
las categorías que presentan mayores 
niveles de desigualdad son servicio 
doméstico, que daba empleo a 7.578 
personas, de las cuales el 96% son 
mujeres y patrón(a) o empleador(a) 
donde el 72% son varones.

8.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento General Obligado. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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8. Departamento General Obligado

8.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento General Obligado. Año 2022
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*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Al momento de analizar las 
ramas de actividad en la que se 
desempeñaban los ocupados del 
departamento General Obligado, 
es posible observar que al igual 
que a nivel provincial, el Comercio 
es la que posee la mayor incidencia, 
concentrando el 15,2% (12.753) 
de los puestos de trabajo. 

En las ramas de actividad que le 
siguen en importancia por cantidad de 
trabajadores, se observa una clara 
división sexual del trabajo. De esta 
manera, la Industria Manufacturera 
ocupaba 9.716 personas, de las cuales 
el 82% (4 puntos porcentuales más 
que a nivel provincial) son varones; 
el Servicio doméstico daba trabajo 
a 7.584 personas, de las cuales el 
96% son mujeres, y  la Construcción 
a 7.566 trabajadores, de los cuales el 
97% son varones. 
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8. Departamento General Obligado

Por último, al analizar la situación 
de los trabajadores frente a la 
previsión social de acuerdo con su 
categoría ocupacional, se observa en 
primer lugar que en el departamento 
General Obligado, 27.080 empleados 
u obreros (el 66,4%) contaban con 
aportes jubilatorios; siendo esta cifra 
7,8 puntos porcentuales menor al 
nivel de asalariados con aportes a 
nivel provincial.

En cuanto a los cuentapropistas, solo 
el 31,8% (7.663 personas) realizaba 
aportes para la previsión social, 
valor 10,9 puntos porcentuales por 
debajo del nivel provincial; y el 61,7% 
(2.623 personas) de los patrones 
realizaba aportes, valor 5,3 puntos 
porcentuales por debajo del nivel 
provincial.

8.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento General Obligado. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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9.  Departamento Iriondo

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral del 
departamento Iriondo, se puede 
observar que, en mayo 2022, 
la población de 14 años y más 
presentaba una tasa de actividad 
de 64,7% (38.225 personas tenían 
o buscaban empleo), una tasa de 
empleo de 60,6% (35.779 personas 
estaban ocupadas), y una tasa 
de desocupación de 6,4% (2.446 
personas buscaban trabajo). 

Con respecto a la participación de 
mujeres y varones en el mercado de 
trabajo, es posible hacer mención 
a las desigualdades entre ambos 
sexos, reflejadas en que las mujeres 
presentan menores tasas de 
actividad y empleo y mayores tasas 
de desocupación. 

9.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento Iriondo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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9.  Departamento Iriondo

Al momento de analizar la 
tasa de actividad de la población de 
14 años y más en Iriondo, según sexo 
registrado al nacer y grupos etarios, 
se observa mejor situación con 
respecto al total provincial en todos 
los grupos de edad de ambos sexos. 

De esta manera, como se observa 
en el gráfico, las mujeres y varones 
que rondan entre los 30 y 64 años 
representan el grupo con mayor 
proporción de población activa, 
seguidos por los jóvenes de 14 a 29 
años, los cuales comienzan a iniciarse 
en el ámbito laboral. Con respecto 
a las personas de 65 años y más, la 
tasa de actividad cae abruptamente, 
incrementándose a su vez, la 
desigualdad entre mujeres y varones, 
con tasas de 13,8% y 34,3% 
correspondientemente. 

9.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Iriondo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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9.  Departamento Iriondo

9.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Iriondo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Con respecto a la tasa de empleo por 
grupos etarios y sexo registrado al 
nacer en el departamento Iriondo, 
en mayo 2022, se registra un 
comportamiento similar al de la 
tasa de actividad, presentándose 
mejores indicadores respecto al nivel 
provincial en todos los grupos de edad 
de ambos sexos. 

Como se observa, en todas las edades 
hay una mayor proporción de varones 
ocupados con respecto a las mujeres 
en igual situación.

En las edades centrales, de 30 a 64 
años, un total de 11.316 mujeres se 
encontraban ocupadas, mientras que 
en el caso de los varones este número 
ascendía a 14.036. En el caso de 
las personas de 65 años y más, es 
donde se registra mayor desigualdad 
de género, en donde 13 de cada 100 
mujeres se encontraban ocupadas, 
frente a 33 de cada 100 varones en 
igual situación. 
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9.  Departamento Iriondo

Al analizar la tasa de desocupación 
de Iriondo desagregada por sexo 
registrado al nacer y edad, se 
observa que los más afectados son los 
jóvenes de 14 a 29 años, incidiendo 
mayormente en las mujeres. 

A partir de los 30 años, la tasa de 
desocupación comienza a disminuir 
considerablemente, pero como se 
viene observando en los distintos 
departamentos, el porcentaje de 
mujeres que se encontraba buscando 
empleo sigue siendo considerablemente 
mayor respecto al de los varones. 

Al comparar estos resultados con el 
nivel provincial, se puede observar 
que, en todos los casos, a excepción 
de las mujeres de 65 años y más, 
la tasa de desocupación de Iriondo 
se encuentra por debajo del total 
provincial. 

9.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Iriondo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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9.  Departamento Iriondo

En cuanto a la categoría ocupacional 
por sexo registrado al nacer, se 
observa en Iriondo que, en mayo 
de 2022, la categoría con mayor 
incidencia era la de empleados(as) u 
obreros(as) con un total de 17.898 
personas, que representan un 50,0% 
del total de personas ocupadas de 
14 años y más. Seguidamente se 
encuentran los cuentapropistas con un 
total de 10.228 personas (28,6%). 

Realizando un análisis en cuanto al 
sexo registrado al nacer, podemos 
observar que las categorías que 
presentan mayores desigualdades son 
las de servicio doméstico y patrón o 
empleador. En donde, la primera se 
encuentra compuesta en un 96,7% 
por mujeres, mientras que, en el 
universo de los patrones, el 72,9% 
son varones. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

9.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento Iriondo. Año 2022
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9.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento Iriondo. Año 2022
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*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Al momento de analizar las 
ramas de actividad en las que se 
desempeñaban los trabajadores de 
Iriondo, es posible observar que al 
igual que a nivel provincial, el Comercio 
es la que posee la mayor incidencia, 
concentrando 6.383 (17,8%) 
puestos de trabajo. 

En segundo lugar, se encuentra la 
Industria manufacturera, la cual 
nucleaba a 4.767 trabajadores 
(13,3%). Seguidamente las 
Actividades vinculadas a la limpieza 
y la producción para consumo propio 
empleaban 3.064 personas (8,6%). 
Mientras que la Agricultura y 
Ganadería, junto con la Enseñanza, 
representaban el 5,7%. 

En cuanto a la participación de ambos 
sexos en cada rama de actividad, se 
observa que a excepción del comercio, 
las principales ramas analizadas 
manifiestan una clara división sexual 
del trabajo.
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9.  Departamento Iriondo

Por último, al analizar la situación 
de los trabajadores frente a la 
previsión social de acuerdo con 
su categoría ocupacional, en el 
departamento Iriondo, se observa 
que, en mayo de 2022, 12.421 
empleados u obreros (69,4%) 
contaban con aportes jubilatorios. 
En el caso de los cuentapropistas, 
esta condición alcanza a la mitad de 
sus integrantes; mientras que en el 
caso de los patrones o empleadores el 
70,9% (1.636 personas), contaban 
con aportes. 

Al igual que en los restantes 
departamentos, los mayores niveles 
de desprotección en términos de 
previsión social, se dan entre los 
trabajadores familiares y el servicio 
doméstico, en donde el 70,8%% y 
73,5% respectivamente, no contaban 
con los aportes jubilatorios. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

9.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento Iriondo. Año 2022
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10. Departamento La Capital

De acuerdo al Censo Nacional de 
Población, Hogares y Viviendas, en 
mayo de 2022 la población de 14 
años y más, que vivía en viviendas 
particulares del departamento La 
Capital presentaba una tasa de 
actividad del 63,5% (290.193 
de personas tenían o buscaban 
empleo); una tasa de empleo del 
57,5% (262.782 personas estaban 
ocupadas) y una tasa de desocupación 
del 9,4% (27.411 personas buscaban 
trabajo), siendo esta última 1,4 
puntos porcentuales superior al nivel 
provincial. 

Es importante destacar que 
existen diferencias en la condición 
de actividad entre las mujeres y 
varones, registrándose la mayor 
brecha en la tasa de desocupación, 
donde la proporción de mujeres que 
no encontraban empleo es 72,9% 
superior a la proporción de varones 
que se encontraban en igual situación. 

10.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento La Capital. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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10. Departamento La Capital

Tal como se observa en el gráfico, 
cuando se analiza la tasa de actividad 
(proporción de la población que 
trabaja o busca empleo sobre el total 
de la población) por grupos etarios y 
sexo registrado al nacer se observan 
importantes diferencias en el nivel de 
actividad de cada grupo.

Al igual que en los departamentos 
anteriores, el grupo etario central, 
de 30 a 64 años es el que cuenta con 
mayor proporción de población activa, 
seguidos por los jóvenes de 14 a 29 
años que dan sus primeros pasos en el 
mercado laboral. 

Como es de esperar, las tasas 
de actividad caen abruptamente 
entre los adultos mayores con edad 
jubilatoria, además se incrementa 
notablemente la diferencia entre 
varones y mujeres, donde (al igual 
que a nivel provincial) la proporción de 
varones que se mantenía en actividad 
económica en mayo de 2022 más que 
duplica a la de las mujeres.  

10.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento La Capital. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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10. Departamento La Capital

Con respecto a la tasa de empleo 
(proporción de la población ocupada 
sobre el total de la población) por 
grupos etarios y sexo registrado 
al nacer, podemos observar un 
comportamiento similar al de la tasa 
de actividad. 

La mayor participación se concentra 
en el grupo etario de 30 a 64 años, 
que contaba con 88.902 mujeres y 
99.443 varones ocupados; seguidos 
por los jóvenes de 14 a 29 años con 
27.864 mujeres y 34.619 varones 
ocupados; cayendo a partir de los 65 
años, en donde se registraron 4.700 
mujeres y 7.254 varones en dicha 
situación. 

Como es posible observar, en todas 
las edades, hay una mayor proporción 
de varones, presentándose la mayor 
diferencia en el grupo etario de 65 
años y más, en donde la proporción de 
varones empleados es más del doble 
que la de mujeres. 

10.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento La Capital. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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10. Departamento La Capital

Finalmente, el análisis de la 
tasa de desocupación (proporción 
de la población desocupada sobre la 
población económicamente activa) por 
grupos etarios y sexo registrado al 
nacer del departamento La Capital, 
arroja al igual que en los casos 
precedentes, que la mayor incidencia 
se encuentra entre los jóvenes de 
14 a 29 años y a su vez entre las 
mujeres jóvenes, donde 1 cada 4 de 
ellas se encontraba buscando empleo 
en mayo de 2022. 

En ambos grupos de mayor edad, 
la tasa de desocupación disminuye 
sensiblemente en ambos sexos, aunque 
aumenta la brecha entre los mismos. 

Al comparar estos resultados 
con el nivel provincial, se observa 
que en todos los casos la tasa de 
desocupación se encuentra algo por 
encima de la provincial.

10.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento La Capital. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Al analizar la composición de los 
ocupados según categoría ocupacional 
y sexo registrado al nacer, se observa 
que la misma presenta guarismos 
muy similares a los registrados a nivel 
provincial.

De esta manera, a mayo de 2022 
la mayor proporción de personas 
eran empleados(as) u obreros(as), 
concentrando el 51,1% (134.250) 
del total de las personas ocupadas de 
14 años y más que se encontraban en 
viviendas particulares. 

En segundo lugar, se encuentran los 
cuentapropistas, que representaban 
el 30,3% (79.501) de dicho universo.
En lo que respecta a la diferenciación 
por sexo, las categorías que presentan 
mayores niveles de desigualdad 
son servicio doméstico y patrón(a) 
o empleador(a). Puesto que en la 
primera el 95,7% de las personas 
que realizaban servicio doméstico 
son mujeres y a la inversa, el 67,0% 
de las personas que son patrón(a) o 
empleador(a) son varones.

10.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento La Capital. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Respecto a la estructura sectorial 
del departamento La Capital, se 
observan diferencias respecto al total 
provincial, en cuanto a la importancia 
de los principales sectores aportantes 
de mano de obra.

De esta manera, la principal actividad 
era el Comercio, concentrando el 
17,4% (45.635 personas) del 
total de los ocupados de 14 años y 
más. Seguida por la Construcción 
con el 8,4% (22.086 personas); el 
Servicio doméstico con 7,5% (19.753 
personas); la Enseñanza con el 7,3% 
(19.270 personas); y la Industria 
manufacturera con el 6,9% (18.195 
personas) del total de los puestos de 
trabajo.

10.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad 
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento La Capital. Año 2022

10. Departamento La Capital

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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10. Departamento La Capital

Por último, al analizar la situación de 
los trabajadores frente a la previsión 
social de acuerdo con su categoría 
ocupacional, se observa en primer 
lugar que en el departamento La 
Capital 105.479 empleados u obreros 
(el 78,6%) contaban con aportes 
jubilatorios; mientras que sólo el 
37,4% 29.747 personas) de los 
cuentapropistas el 65,2% (8.194 
personas) de los patrones realizaban 
aportes a la previsión social.

Finalmente, los mayores niveles de 
desprotección en términos de previsión 
social, se dan entre los trabajadores 
familiares y el servicio doméstico, 
en donde el 74,4% y el 62,7% 
respectivamente, no contaban con 
aportes jubilatorios.

10.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento la Capital. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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11. Departamento Las Colonias

En mayo de 2022, la población de 
14 años y más, que vivía en viviendas 
particulares en el departamento 
Las Colonias, presentaba una tasa 
de actividad del 64,6% (59.956 
personas tenían o buscaban trabajo); 
una tasa de empleo del 61,1% 
(56.700 personas estaban ocupadas) 
y una tasa de desocupación del 5,4% 
(3.256 personas buscaban trabajo).

Respecto a la participación de 
mujeres y varones en el mundo del 
trabajo remunerado, al igual que 
para el total provincial, se registra 
una mayor desigualdad en la tasa de 
desocupación, donde la proporción de 
mujeres que buscaban empleo más que 
duplican a la proporción de varones en 
la misma situación. 

11.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento Las Colonias. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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11. Departamento Las Colonias

Al analizar la tasa de actividad de 
la población de 14 años y más del 
departamento Las Colonias, según 
edad y sexo registrado al nacer, se 
observan importantes diferencias en 
el nivel de actividad de cada grupo. 
Por un lado, el grupo etario con mayor 
incidencia es el de las personas entre 
30 y 64 años, en donde 73 de cada 
100 mujeres tenían o se encontraban 
buscando empleo, mientras que, en 
el caso de los varones, esta cifra 
asciende a 92 de cada 100. En 
segundo lugar, se encuentran los 
jóvenes de 14 a 29 años, donde 49 
de cada 100 mujeres tenía o buscaba 
trabajo, mientras que 64 varones 
de cada 100 se encontraban en igual 
situación. 

Con respecto a las mujeres y 
varones de 65 años y más, la tasa 
de actividad cae abruptamente, 
incrementándose la desigualdad de 
género, en donde la tasa de actividad 
de los varones en mayo de 2022, más 
que duplica a la de las mujeres. 

11.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Las Colonias. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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11. Departamento Las Colonias

11.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Las Colonias. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Con respecto a la tasa de 
empleo desagregada por edad 
y sexo registrado al nacer, en el 
departamento Las Colonias, la misma 
presenta un comportamiento similar 
al de la tasa de actividad, registrando 
a su vez mejores guarismos con 
respecto a los niveles del total 
provincial en todos los grupos etarios 
de ambos sexos. 

La población entre 30 y 64 años 
tenía la mayor participación 
en el mercado laboral, en donde 
17.682 mujeres y 22.485 
varones se encontraban empleados. 
Seguidamente, los jóvenes entre 14 a 
29 años presentan tasas de 40,9% 
y 58,8% correspondientemente. 
Finalmente, a partir de los 65 
años, la tasa de actividad cae 
significativamente, exhibiendo una 
gran diferencia entre varones y 
mujeres. 
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11. Departamento Las Colonias

Al analizar la tasa de desocupación 
de Las Colonias por grupos etarios 
y sexo registrado al nacer, en mayo 
de 2022, se observa en todos los 
casos valores inferiores a los del total 
provincial. 

El mayor nivel de desocupación se 
encontraba en el grupo de jóvenes de 
14 a 29 años, con tasas de 16,6% 
para las mujeres y 7,8% en el caso 
de los varones, reflejando a su vez la 
amplia diferencia entre ambos sexos. 

Al mismo tiempo, es posible observar 
que la proporción de personas que 
se encuentran buscando empleo 
va disminuyendo a lo largo de la 
vida, persistiendo sin embargo la 
desigualdad de género. 

11.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Las Colonias. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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11. Departamento Las Colonias

En cuanto a la categoría ocupacional 
según sexo registrado al nacer, en 
el departamento Las Colonias se 
observa que la categoría con mayor 
incidencia era la de empleados(as) u 
obreros(as), concentrando el 51,8% 
(29.372) del total de las personas 
ocupadas de 14 años y más que se 
encontraban en viviendas particulares 
en mayo de 2022. 

En segundo lugar, se encontraban los 
cuentapropistas, representando el 
26,4% (14.943 personas) de dicho 
universo. 

Haciendo mención a la diferenciación 
por sexo, es posible observar en el 
gráfico que la categoría de servicio 
doméstico se encontraba altamente 
feminizada, componiéndose en un 
97,0% por mujeres, mientras que 
inversamente, en el caso de los 
patrones o empleadores, el 73,0% son 
varones. 

11.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento Las Colonias. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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11. Departamento Las Colonias

11.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento Las Colonias. Año 2022

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Al momento de analizar las 
ramas de actividad en la que se 
desempeñaban los ocupados del 
departamento Las Colonias, es 
posible observar que la categoría 
con mayor incidencia era la Industria 
manufacturera, representando el 
15,9% (9.027 personas) de los 
puestos de trabajo. 

Al mismo tiempo, el Comercio 
representaba el 15,4% con 8.746 
personas empleadas, seguido por el 
Servicio doméstico y la Agricultura 
con 8,9% (5.074 personas) y 8,7% 
(4.933 personas) respectivamente. 
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11. Departamento Las Colonias

Por último, al analizar la situación 
de los trabajadores frente a la 
previsión social de acuerdo con su 
categoría ocupacional, se observa que 
en el departamento Las Colonias, en 
mayo de 2022, 21.596 empleados 
u obreros (73,5%) contaban con 
aportes jubilatorios. En el caso de 
los cuentapropistas, esta cifra 
representa el 57,2% (8.545 
personas con aportes). 

Al analizar la situación de los 
patrones o empleadores, un 75,2% de 
dicho universo realizaba aportes a la 
previsión social. 

Los mayores niveles de desprotección 
social, se daban en las categorías de 
servicio doméstico y trabajadores 
familiares en donde un 66,5% y 
68,7% no cuentaban con los aportes 
correspondientes. 

11.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento Las Colonias. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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12. Departamento Nueve de Julio

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral del 
departamento Nueve de Julio, es 
posible observar que en mayo de 
2022 la población de 14 años y más, 
presentaba una tasa de actividad 
de 61,5% (14.796 personas tenían 
o buscaban trabajo), una tasa de 
empleo de 57,8% (13.897 personas 
estaban ocupadas) y una tasa de 
desocupación de 6,1% (899 personas 
que buscan trabajo). 
Con respecto a la participación de 
mujeres y varones en el mercado 
de trabajo, se observa diferencias 
significativas en los principales 
indicadores, presentándose la 
mayor desigualdad en la tasa de 
desocupación, en donde la proporción de 
mujeres que se encuentran buscando 
empleo más que duplica a la de 
varones. 

12.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento Nueve de Julio. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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12. Departamento Nueve de Julio

Al momento de analizar la 
tasa de actividad de la población de 
14 años y más en Nueve de Julio, 
según edad y sexo registrado al 
nacer, se observa que las mujeres y 
varones que rondan entre los 30 y 
64 años representan el grupo con 
mayor proporción de población activa, 
seguidos por los jóvenes de 14 a 29 
años, los cuales comienzan a iniciarse 
en el ámbito laboral. 

Con respecto a las personas de 65 
años y más, la tasa de actividad cae 
abruptamente, incrementándose a 
su vez, la desigualdad entre varones 
y mujeres, en donde la cantidad de 
varones supera ampliamente a la de 
mujeres. 

12.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Nueve de Julio. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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12. Departamento Nueve de Julio

12.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Nueve de Julio. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Con respecto a la tasa de empleo 
por grupos etarios y sexo registrado 
al nacer en Nueve de Julio, la misma 
presenta un comportamiento similar 
al de la tasa de actividad. 
El grupo con mayor representación 
es el de las personas entre 30 a 
64 años, en donde 60 de cada 100 
mujeres se encontraban ocupadas, 
asciendo esta cifra en el caso de 
los varones a 86 de cada 100. 
Seguidamente se encuentran los 
jóvenes de 14 a 29 años con 1.378 
mujeres y 2.470 varones ocupados. 
A partir de los 65 años la tasa 
comienza a caer, incrementándose al 
mismo tiempo la desigualdad entre 
varones y mujeres. 
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12. Departamento Nueve de Julio

Al analizar la tasa de desocupación 
de Nueve de Julio desagregada por 
sexo registrado al nacer y edad, 
se observa que los más afectados 
son los jóvenes de 14 a 29 años, 
incidiendo mayormente en las mujeres. 
Mientras que a partir de los 30 años, 
la tasa de desocupación disminuye 
considerablemente.

A diferencia de otros departamentos, 
la brecha entre la cantidad de 
mujeres y varones desempleados se va 
incrementando a medida que es mayor 
la edad. 

Al comparar las tasas con las del nivel 
provincial, se puede observar que, 
en todos los casos, a excepción de las 
mujeres de 65 años y más, la tasa 
de desocupación de Nueve de Julio 
se encuentra por debajo del total 
provincial.

12.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Nueve de Julio. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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12. Departamento Nueve de Julio

Con respecto a la categoría 
ocupacional en el departamento 
Nueve de Julio, se observa que la 
mayor cantidad de personas (50,8% 
de las personas ocupadas de 14 
años y más) eran empleados(as) u 
obreros(as).

La segunda categoría en importancia 
por cantidad de trabajadores era 
la de los cuentapropistas, la cual 
concentraba 3.593 trabajadores, 
representando el 25,9% de la 
población ocupada de 14 años y más. 
Mientras que la tercera categoría era 
la de servicio doméstico, con 1.320 
personas, con el 9,5% de los ocupados 
de 14 años y más. 

Esta última categoría se encuentra 
altamente feminizada, compuesta en 
un 96,5% por mujeres. 

12.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento Nueve de Julio. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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12. Departamento Nueve de Julio

12.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento Nueve de Julio. Año 2022

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Al analizar la población ocupada según 
rama de actividad, se registra que en 
el departamento Nueve de Julio, al 
igual que a nivel provincial, la principal 
actividad es el Comercio, conformado 
por el 14,1% (1.965 personas) de 
la población ocupada de 14 años y 
más. En segundo lugar, se encuentra 
la Agricultura, representando un 
12,9% (1.786 personas) de la 
población ocupada de 14 años y 
más. Seguidos por las Actividades 
vinculadas al Servicio doméstico con 
el 9,5%; la Construcción con el 8,3%, 
y  la Enseñanza con el 7,8% de las 
personas ocupadas de 14 años y más. 



1M Día Internacional del Trabajador y la Trabajadora 202499/168

Santa Fe

25%
24%

30%

36%

98%
97%

41%

21%

40%

75%
76%

70%

64%

2%
3%

59%

79%

60%

0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000 3.500 4.000 4.500

Aporta

No aporta

Ignorado

Aporta

No aporta

Ignorado

Aporta

No aporta

Ignorado

Aporta

No aporta

Ignorado

Aporta

No aporta

Ignorado

Pa
tró

n(
a)

 o
 

em
pl

ea
do

r(a
)C

ue
nt

a 
pr

op
ia

Se
rv

ic
io

 
do

m
és

tic
o

Em
pl

ea
da

(o
) 

u 
ob

re
ra

(o
)

Tr
ab

aj
ad

or
(a

) 
fa

m
ilia

r

Mujer/Femenino Varón/Masculino

12. Departamento Nueve de Julio

Por último, al analizar la situación de 
los trabajadores frente a la previsión 
social de acuerdo con su categoría 
ocupacional y sexo registrado al 
nacer, en mayo de 2022, se observa 
que, en Nueve de Julio, el 56,8% de 
los empleados u obreros contaban 
con aportes jubilatorios. En el caso 
de los cuentapropistas, esta cifra 
desciende al 26,3% (946 personas) 
que realizaban aportes a la previsión 
social. 

Finalmente, los mayores niveles de 
desprotección social, se registran 
entre los trabajadores familiares y 
servicio doméstico, en donde el 76,1% 
y 82,9% correspondientemente no 
contaban con aportes jubilatorios.

12.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento Nueve de Julio. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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13.  Departamento Rosario

De acuerdo al Censo Nacional de 
Población, Hogares y Viviendas, en 
mayo de 2022 la población de 14 
años y más, que vivía en viviendas 
particulares del departamento 
Rosario presentaba una 
tasa de actividad del 65,1% 
(705.237 de personas tenían o 
buscaban empleo); una tasa de empleo 
del 59,2% (642.072 personas 
estaban ocupadas) y una tasa de 
desocupación del 9,0% (63.165 
personas buscaban trabajo), siendo 
esta última 1 punto porcentual 
superior al nivel provincial. 

Es importante destacar que, al 
igual que a nivel provincial, existen 
importantes diferencias en la condición 
de actividad entre las mujeres y 
varones, presentándose la mayor 
brecha en la tasa de desocupación, 
en donde 12 de cada 100 mujeres 
buscaban empleo, frente a 7 de cada 
100 varones  en la misma situación. 

13.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento Rosario. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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13.  Departamento Rosario

Tal como se observa en el gráfico, 
cuando se analiza la tasa de actividad 
(proporción de la población que 
trabaja o busca empleo sobre el total 
de la población) por grupos etarios y 
sexo registrado al nacer se observan 
importantes diferencias en la tasa de 
participación del mercado laboral.

Al igual que en los casos anteriores, 
el grupo etario central, de 30 a 64 
años es el que contaba con mayor 
proporción de población activa, con el 
90,3% de los varones y el 73,8% 
de las mujeres en el mercado laboral; 
seguidos por los jóvenes de 14 a 29 
años donde 54 de cada 100 mujeres 
y 62 de cada 100 varones tenía o 
buscaba trabajo.

Como es de esperar, las tasas 
de actividad caen abruptamente 
entre los adultos mayores con 
edad jubilatoria, donde además 
se incrementa notablemente la 
diferencia entre varones y mujeres, 
donde (al igual que a nivel provincial) 
la proporción de varones que se 
mantenía en actividad económica en 
mayo de 2022 más que duplica a la 
de las mujeres.  

13.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Rosario. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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13.  Departamento Rosario

13.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Rosario. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Con respecto a la tasa de empleo 
(proporción de la población ocupada sobre el 
total de la población) por grupos etarios y 
sexo registrado al nacer, podemos observar, 
que el departamento Rosario tiene un 
comportamiento similar al de la tasa de 
actividad. 

En donde, la mayor participación se 
concentra en el grupo etario de 30 a 64 
años, que contaba con 210.490 mujeres y 
246.350 varones ocupados; seguidos por 
los jóvenes de 14 a 29 años con 67.484 
mujeres y 82.677 varones ocupados; y 
cayendo a partir de los 65 años, en donde 
se registraron 14.121 mujeres y 20.950 
varones en dicha situación. 

Como es posible observar, en todas las 
edades, hay una mayor proporción de 
varones que de mujeres, presentándose 
la mayor diferencia en el grupo etario de 
65 años y más, en donde la proporción de 
varones empleados es más del doble que la 
de mujeres. 

Al comparar estos valores con los alcanzados 
a nivel provincial, se ve que el departamento 
contaba con mayor nivel de empleo en todos 
los grupos etarios de ambos sexos.
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13.  Departamento Rosario

Finalmente, el análisis de la 
tasa de desocupación (proporción 
de la población desocupada sobre la 
población económicamente activa) 
por grupos etarios y sexo registrado 
al nacer del departamento Rosario, 
arroja al igual que en los casos 
precedentes, que la mayor incidencia 
se encuentra entre los jóvenes de 
14 a 29 años y a su vez entre las 
mujeres jóvenes, donde 21 de cada 
100 de ellas se encontraba buscando 
empleo en mayo de 2022. 

En ambos grupos de mayor edad, 
la tasa de desocupación disminuye 
sensiblemente en ambos sexos, aunque 
en el caso de la edad intermedia de 
30 a 64 años, se registra la máxima 
brecha, donde la proporción de mujeres 
que buscaba empleo, casi doblaba a la 
de varones en igual situación. 
Al comparar estos resultados con el 
nivel provincial, se observa que, en 
el departamento Rosario, el flajelo 
del desempleo afectaba menos a los 
jóvenes y los adultos mayores, que a 
nivel provincial, y especialmente a las 
mujeres de estos grupos etarios.

13.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Rosario. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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13.  Departamento Rosario

Al analizar la composición de los 
ocupados según categoría ocupacional 
y sexo registrado al nacer, se observa 
que la misma presenta guarismos 
muy similares a los registrados a nivel 
provincial.

De esta manera, a mayo de 2022 
la mayor proporción de personas 
eran empleados(as) u obreros(as), 
concentrando el 51,3% (329.317) 
del total de las personas ocupadas de 
14 años y más, que se encontraban en 
viviendas particulares. 

En segundo lugar, se encuentran los 
cuentapropistas, que representaban el 
30,1% (193.077) de dicho universo.

En lo que respecta a la diferenciación 
por sexo, las categorías que presentan 
mayores niveles de desigualdad 
son servicio doméstico y patrón(a) 
o empleador(a). Puesto que en la 
primera el 95,9% de las personas 
que realizan servicio doméstico son 
mujeres y a la inversa, el 66,9% de 
las personas que son patrón(a) o 
empleador(a) son varones.

13.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento Rosario. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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13.  Departamento Rosario

13.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento Rosario. Año 2022

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Respecto a la estructura sectorial, 
en términos de puestos de trabajo 
generados, el departamento Rosario, 
presenta proporciones similares a las 
del nivel provincial en las principales 
ramas de actividad.

De esta manera, la principal actividad 
es el Comercio, que concentra el 
18,7% (119.778 personas) del total 
de los ocupados de 14 años y más.

Seguida por la Industria 
manufacturera con el 10,9% (70.227 
personas); la Construcción con el 
7,9% (50.757 personas) y el Servicio 
doméstico con el 7,0% (44.643 
personas) del total de los puestos de 
trabajo.
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13.  Departamento Rosario

Por último, al analizar la situación 
de los trabajadores frente a la 
previsión social de acuerdo con su 
categoría ocupacional, se observa en 
primer lugar que en el departamento 
Rosario 254.540 empleados u 
obreros (el 77,3%) contaban con 
aportes jubilatorios; mientras que el 
43,5% (83.953 personas) de los 
cuentapropistas y el 66,4% (22.964 
personas) de los patrones realizaban 
aportes a la previsión social.

Finalmente, los mayores niveles 
de desprotección en términos de 
previsión social, se daban entre los 
trabajadores familiares y el servicio 
doméstico, en donde el 71,1% y el 
66,8% respectivamente, no contaban 
con aportes jubilatorios.

Al comparar con la situación 
provincial, se destaca que en el 
departamento Rosario la proporción 
de trabajadores con aportes era 3,1 
puntos porcentuales mayor a la de la 
provincia. 

13.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento Rosario. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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14.  Departamento San Cristóbal

De acuerdo al Censo Nacional de 
Población, Hogares y Viviendas, en 
mayo de 2022 la población de 14 
años y más, que vivía en viviendas 
particulares en el departamento 
San Cristóbal, presentaba una 
tasa de actividad del 65,0% 
(37.216 personas tenían o buscaban 
trabajo); una tasa de empleo del 
6,02% (35.483 personas estaban 
ocupadas) y una tasa de desocupación 
de 4,7% (1.733 personas buscaban 
trabajo) la cual es 3,3 puntos 
porcentuales (p.p.) menor que la del 
total provincial. 

Como se puede observar, existen 
importantes diferencias cuando se 
analiza de acuerdo el sexo registrado 
al nacer. Presentando las mujeres, 
menores tasas de actividad y empleo 
que la de los varones, e inversamente, 
mayor tasa de desocupación. En este 
último caso, la proporción de mujeres 
que buscaba empleo, más que duplica 
a la proporción de varones en esta 
misma situación. 

14.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento San Cristóbal. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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14.  Departamento San Cristóbal

Al momento de analizar la 
tasa de actividad de la población 
de 14 años y más en viviendas 
particulares en San Cristóbal, 
desagregándolas por sexo registrado 
al nacer y edad, podemos observar que 
el grupo etario con mayor presencia 
en el mercado laboral es el de las 
personas entre 30 y 64 años, con 
11.014 mujeres y 13.773 varones 
con trabajo o buscando empleo. En 
segundo lugar, se encuentran los 
jóvenes entre 14 y 29 años con 
4.234 mujeres y 6.111 varones que 
tenían o buscaban empleo. Mientras 
que en el caso de las personas de 
65 años y más, la tasa de actividad 
disminuye drásticamente. 

En todas las edades se exhiben 
diferencias en cuanto al sexo 
registrado al nacer, en donde se 
evidencia una menor participación de 
las mujeres, sobre todo en el grupo de 
65 años y más, en donde la proporción 
de varones es 150% mayor a la 
de mujeres que tenían o buscaban 
trabajo. 

14.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Cristóbal. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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14.  Departamento San Cristóbal

14.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Cristóbal. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Con respecto a la tasa de empleo, 
cuando se realiza en análisis de las 
personas de 14 años y más por edad 
y sexo registrado al nacer, la misma 
presenta un comportamiento similar 
al de la tasa de actividad. 

Como es posible observar, la población 
entre 30 y 64 años tenía la mayor 
participación en el mercado laboral, 
donde 68 de cada 100 mujeres se 
encontraban ocupadas, mientras que, 
en el caso de los varones, esta cifra 
asciende a 89 de cada 100. En el caso 
de los jóvenes entre 14 y 29 años, se 
registraron 3.680 mujeres y 5.764 
varones ocupados.

En todas las edades hay una mayor 
proporción de varones con respecto 
a las mujeres, acentuándose esta 
diferencia en los adultos de 65 años y 
más. 
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14.  Departamento San Cristóbal

La tasa de desocupación de la 
población de 14 años y más, por sexo 
registrado al nacer y grupos de edad 
del departamento San Cristóbal, 
muestra en los grupos de jóvenes y 
de adultos mayores valores inferiores 
con respecto a los correspondientes 
al nivel provincial, especialmente en 
los jóvenes de 14 a 29 años, en donde 
los valores para mujeres y varones 
son 7,5 y 5,8 puntos porcentuales 
menores. 

Entre los grupos de mayor edad la 
tasa de desocupación disminuye.
 Al realizar un análisis en cuanto al 
sexo registrado al nacer, se registran 
valores mucho más elevados para 
el caso de las mujeres, siendo la 
proporción de mujeres de 65 años y 
más que buscaban empleo, las que 
mayor diferencia presentan con 
respecto a los varones en la misma 
situación.  

14.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Cristóbal. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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14.  Departamento San Cristóbal

En cuanto a la categoría ocupacional 
según sexo registrado al nacer, en 
el departamento San Cristóbal, 
en mayo 2022, se observa que la 
categoría con mayor incidencia es 
la de empleados(as) u obreros(as), 
concentrando el 50,5% (17.914) del 
total de las personas ocupadas de 14 
años y más. 

La segunda categoría en importancia 
por cantidad de trabajadores era la 
de cuentapropistas, registrando un 
total de 8.906 personas (25,1%). 
Seguidamente, se encontraba el 
servicio doméstico, representando 
un 10,1% del total de las personas 
ocupadas de 14 años y más. 
Analizando el sexo registrado al nacer, 
podemos observar que esta última 
categoría se encuentra compuesta 
mayoritariamente por mujeres 
(96,4%). 

Por último, en el caso de los 
patrones o empleadores, los mismos 
representaban un 7,0%, compuesto 
principalmente por varones (75,8%).  

14.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento San Cristóbal. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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14.  Departamento San Cristóbal

14.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento San Cristóbal. Año 2022

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Al momento de analizar las 
ramas de actividad en la que se 
desempeñaban los ocupados del 
departamento San Cristóbal, es 
posible observar que al igual que el 
total provincial, el Comercio es la que 
poseía mayor incidencia, concentrando 
el 16,0% (5.668) de los puestos de 
trabajo. 

En las ramas de actividad que le 
siguen en importancia por cantidad 
de trabajadores, se observa una 
clara división sexual del trabajo. 
De esta manera, la Agricultura, la 
cual representa un 14% (4.981 
personas) del total de ocupados de 
14 años y más (frente al 3,5% que 
representa a nivel provincial), se 
encuentra compuesta en un 83,5% 
por varones. Mientras que el Servicio 
doméstico (10,1%) está compuesto 
en un 96,4% por mujeres. 



1M Día Internacional del Trabajador y la Trabajadora 2024115/168

Santa Fe

24%
25%

37%
39%

97%
96%

39%
28%

47%

76%
75%

63%
61%

3%
4%

61%
72%

53%

0 2.000 4.000 6.000 8.000 10.000 12.000

Aporta

No aporta

Ignorado

Aporta

No aporta

Ignorado

Aporta

No aporta

Ignorado

Aporta

No aporta

Ignorado

Aporta

No aporta

Ignorado

Pa
tró

n(
a)

 o
 

em
pl

ea
do

r(a
)C

ue
nt

a 
pr

op
ia

Se
rv

ic
io

 
do

m
és

tic
o

Em
pl

ea
da

(o
) 

u 
ob

re
ra

(o
)

Tr
ab

aj
ad

or
(a

) 
fa

m
ilia

r

Mujer/Femenino Varón/Masculino

14.  Departamento San Cristóbal

Por último, al analizar la situación 
de los trabajadores frente a la 
previsión social de acuerdo con su 
categoría ocupacional, se observa en 
primer lugar que, en San Cristóbal, 
en mayo de 2022, 10.399 (58,0%) 
empleados u obreros contaban con 
aportes jubilatorios, mientras que, 
en el caso de los cuentapropistas, 
el 43,8% (3.897 personas) y el 
66,8% (1653 personas) de los 
patrones realizaba aportes. 

Finalmente, es importante destacar 
que del universo de personas en 
relación de dependencia se observa 
que el servicio doméstico y los 
trabajadores familiares son donde 
la mayor proporción de trabajadores 
no poseía aportes jubilatorios, con un 
74,9% y 71,4% respectivamente. 

14.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento San Cristóbal. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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15.  Departamento San Javier

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral del 
departamento San Javier, en mayo 
del año 2022, es posible observar 
que la población de 14 años y más, 
presentaba una tasa de actividad 
igual al 60,3%, (15.429 personas 
tenían o buscaban empleo), una 
tasa de empleo del 56,2% (14.368 
personas estaban ocupadas), y una 
tasa de desocupación del 6,9% (1.061 
personas buscaban trabajo). En todos 
los casos, los valores observados son 
inferiores a los del nivel provincial. 

Al hacer una comparación entre 
la participación de mujeres y 
varones en el mercado de trabajo, 
podemos observar que se registran 
desigualdades en todas las tasas, 
siendo la tasa de desocupación la de 
mayor brecha, donde la proporción de 
mujeres que busca empleo más que 
duplica a la de varones en la misma 
situación. 

15.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento San Javier. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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15.  Departamento San Javier

Tal como se observa en el 
gráfico, cuando se analiza la 
tasa de actividad, desagregada 
por sexo registrado al nacer y edad 
en el departamento San Javier, se 
observan importantes diferencias. 

En primer lugar, es posible mencionar 
que el grupo etario con mayor 
incidencia es el de mujeres y varones 
entre 30 y 64 años en donde 4.313 
(62,9%) mujeres y 5.716 (86,5%) 
varones tenían o buscaban empleo, 
seguidos de los jóvenes de 14 a 29 
años donde 44 de cada 100 mujeres 
y 64 de cada 100 varones tenían o 
buscaban empleo.

Como es de esperar, la tasa de 
actividad cae abruptamente entre los 
adultos mayores en edad jubilatoria. 
Además se incrementa notablemente 
la diferencia entre varones y mujeres. 

15.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Javier. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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15.  Departamento San Javier

15.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Javier. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Con respecto a la tasa de empleo 
(proporción de la población ocupada 
sobre el total de la población) por 
grupos etarios y sexo registrado 
al nacer, en mayo 2022 en el 
departamento San Javier podemos 
observar un comportamiento similar 
al de la tasa de actividad. 

La mayor participación se concentra 
en el grupo etario de 30 a 64 años 
donde 59 de cada 100 mujeres (4.031 
mujeres) se encontraban empleadas, 
mientras que en el caso de los varones 
esta cifra asciende a 84 de cada 100 
(5.558 varones), seguidos por los 
jóvenes de 14 a 29 años, cayendo a 
partir de los 65 años. 

Como se observa en el gráfico, en 
todas las edades hay una mayor 
proporción de varones, registrándose 
la mayor brecha entre los adultos 
mayores donde la proporción de 
varones con empleo más que duplica a 
la de mujeres en la misma situación.
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15.  Departamento San Javier

El análisis de la tasa de desocupación 
(proporción de la población desocupada 
sobre la población económicamente 
activa) por grupos etarios y sexo 
registrado al nacer del departamento 
San Javier, en el año 2022, presenta, 
al igual que los casos anteriores, una 
mayor incidencia en los jóvenes de 
14 a 29 años, y a su vez, entre las 
mujeres jóvenes. 

Se destaca que en todos los grupos 
etarios la brecha entre ambos sexos 
es mayor que a nivel provincial, 
alcanzado el mayor valor entre 
los adultos mayores donde casi la 
cuadriplica. 

15.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Javier. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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15.  Departamento San Javier

Con respecto a la categoría 
ocupacional en el departamento 
San Javier, en mayo de 2022, se 
observa que la mayor cantidad de 
personas ocupadas de 14 años y más 
eran empleados(as) u obreros(as), 
representando el 47,1% (6.767 
personas) de dicho universo. 
En segundo lugar, se encontraban 
los cuentapropistas representando 
el 30,3%, concentrando 
4.355 trabajadores. 

En lo que respecta a la desagregación 
por sexo, las categorías que presentan 
mayores niveles de desigualdad son 
las de servicio doméstico y patrón 
o empleador. En donde la primera, 
se encuentra compuesta en un 
95,2% por mujeres, mientras que 
inversamente, el 72,5% de la 
segunda categoría, son varones. 

15.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento San Javier. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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15.  Departamento San Javier

15.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento San Javier. Año 2022

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Respecto a la estructura sectorial, 
en términos de puestos de trabajo 
generados del departamento San 
Javier, en mayo de 2022, se observa 
que al igual que a nivel provincial, la 
principal actividad era el Comercio, 
concentrando el 12,3% (1.761 
personas) del total de ocupados de 14 
años y más. 

En segundo lugar, se encontraba 
la Agricultura con el 9,8% (1.408 
personas), seguido por la Construcción 
con 9,3% (1.332 personas), ambos 
sectores ampliamente masculinizados. 

La rama de Servicios domésticos se 
ubicaba en cuarto lugar con el 8,9% 
de los trabajadores, en donde un 
95,2% son mujeres.
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15.  Departamento San Javier

Por último, al analizar la situación de 
los trabajadores frente a la previsión 
social de acuerdo con su categoría 
ocupacional y sexo registrado al 
nacer, en mayo de 2022, se observa 
que, en San Javier, el 58,5% de 
los empleados u obreros contaban 
con aportes jubilatorios. En el caso 
de los cuentapropistas, esta cifra 
desciende al 25,0% (1.090 personas) 
que realizaban aportes a la previsión 
social. 

Finalmente, es importante 
destacar que los mayores niveles de 
desprotección social, se dan entre los 
trabajadores familiares y servicio 
doméstico, en donde el 78,6% y 
80,6% respectivamente no contaban 
con aportes jubilatorios. 

15.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento San Javier. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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16. Departamento San Jerónimo

Al analizar las principales 
tasas del mercado de trabajo del 
departamento San Jerónimo en 
mayo de 2022, es posible observar 
que la población de 14 años y más 
presentaba una tasa de actividad 
igual al 62,0% (41.935 personas 
tenían o buscaban empleo), una 
tasa de empleo de 57,9% (39.130 
personas estaban ocupadas) y una 
tasa de desocupación del 6,7% 
(2.805 personas buscaban trabajo).

Al hacer una comparación entre la 
participación de mujeres y varones en 
el mercado laboral, se observa que se 
registran desigualdades en todas las 
tasas, especialmente en la tasa de 
desocupación, en donde la proporción 
de mujeres que se encontraban en 
búsqueda de empleo es un 143,9% 
que la de los varones.  

16.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento San Jerónimo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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16. Departamento San Jerónimo

Al momento de analizar la 
tasa de actividad de la población de 
14 años y más en el departamento 
San Jerónimo según sexo registrado 
al nacer y grupos etarios, en mayo 
2022 se observa que las mujeres 
y varones entre 30 a 64 años 
representan el grupo con mayor 
participación en el mercado laboral, 
con 12.911 mujeres y 15.768 varones 
que tenían o buscaban empleo, 
seguido por los jóvenes de 14 a 29 
años. En el caso de las personas de 
65 años y más, la tasa de actividad 
cae significativamente. Al mismo 
tiempo que se amplía la desigualdad 
entre varones y mujeres. En donde 
la proporción de varones, es más que 
el doble que el de las mujeres en la 
misma situación.

16.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Jerónimo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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16. Departamento San Jerónimo

16.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Jerónimo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Con respecto a la tasa de empleo 
(proporción de la población ocupada 
sobre el total de la población) por 
grupos etarios y sexo registrado al 
nacer, se registra un comportamiento 
similar al de la tasa de actividad. 

Como es posible observar, la población 
entre 30 y 64 años tenía la mayor 
participación en el mercado laboral, 
donde 65 de cada 100 mujeres se 
encontraban ocupadas, mientras que, 
en el caso de los varones, esta cifra 
ascendía a 87 de cada 100. En el caso 
de los jóvenes entre 14 y 29 años, se 
registraron 3.801 mujeres y 5.800 
varones ocupados.

En todas las edades hay una mayor 
proporción de varones con respecto 
a las mujeres, acentuándose esta 
diferencia en los adultos de 65 años y 
más.
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16. Departamento San Jerónimo

En cuanto a la tasa de desocupación 
por sexo registrado al nacer y grupos 
de edad del departamento San 
Jerónimo, la misma registra valores 
inferiores a los del total provincial 
para todos los grupos etarios de 
ambos sexos. 

El mayor nivel de desocupación lo 
tienen los jóvenes de 14 a 29 años 
con tasas de 19,9% en el caso de las 
mujeres y 8,0% para los varones. En 
todas las edades se registran altos 
niveles de desigualdad de género, 
alcanzando los mayores niveles entre 
la población de edades activas (14 a 
64 años) en donde la proporción de 
mujeres que no encontraban trabajo 
más que duplica a la de los varones. 

16.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Jerónimo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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16. Departamento San Jerónimo

Con respecto a la categoría 
ocupacional en el departamento 
San Jerónimo en mayo de 2022, se 
observa que la mayor cantidad de 
personas (51,3% de las personas 
ocupadas de 14 años y más) eran 
empleados(as) u obreros(as).

La segunda categoría en importancia 
por cantidad de trabajadores es 
la de los cuentapropistas, la cual 
concentraba 10.906 trabajadores, 
representando el 27,9% de la 
población ocupada de 14 años y más. 
Mientras que la tercera categoría es 
la de servicio doméstico, con 3.445 
personas, representando el 8,8% 
de los ocupados de 14 años y más. 
Es posible destacar que esta última 
categoría se encuentra altamente 
feminizada, compuesta en un 95,8% 
por mujeres, mientras que en el caso 
de los patrones o empleadores, el 
71,6% son varones.

16.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento San Jerónimo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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16. Departamento San Jerónimo

16.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento San Jerónimo. Año 2022

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Al analizar la población ocupada 
de 14 años y más según 
rama de actividad, se registra que 
en el departamento San Jerónimo, al 
igual que a nivel provincial, la principal 
actividad era el Comercio, conformado 
por el 15,6% (6.086 personas). 
En segundo lugar, se encontraba 
la Industria manufacturera, 
representando un 10,3% (4.035 
personas) de la población ocupada de 
14 años y más. En tercer lugar, se 
encontraba el Servicio doméstico con el 
8,8% (3.449 personas) y en cuarto 
lugar la rama de la Construcción con 
el 8,2% del total de ocupados de 14 
años y más. 
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16. Departamento San Jerónimo

Por último, al analizar la situación de 
los trabajadores frente a la previsión 
social de acuerdo con su categoría 
ocupacional en el departamento San 
Jerónimo, se observa en primer 
lugar, que 13.924 de los empleados 
u obreros (69,3%) contaban con 
aportes jubilatorios. Inversamente, 
en el caso de los cuentapropistas, es 
mayor la cantidad de personas que no 
realizaban aportes, representando un 
55,7% (6.073 personas). 

Analizando la situación de los patrones 
o empleadores, podemos observar que 
1.445 personas cuentan con aportes 
(67,7%). 

Cabe destacar que del universo de 
personas en relación de dependencia 
se registra que el servicio doméstico 
y los trabajadores familiares, son los 
que mayor precariedad presentan 
ya que el 72,2% y el 76,8%, 
respectivamente, no poseía aportes 
jubilatorios. 

16.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento San Jerónimo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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17. Departamento San Justo

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral del 
departamento San Justo, se puede 
observar que, en mayo 2022, 
la población de 14 años y más 
presentaba una tasa de actividad de 
61,0% (22.506 personas tenían o 
buscaban empleo), una tasa de empleo 
de 57,0% (21.019 personas estaban 
ocupadas), y una tasa de desocupación 
de 6,6% (1.487 personas buscaban 
trabajo). 

Con respecto a la participación de 
mujeres y varones en el mercado de 
trabajo, es posible hacer mención 
de las desigualdades en el nivel 
de inserción, en donde las mujeres 
presentan menores tasas de 
actividad y empleo y mayores 
tasas de desocupación. 

17.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento San Justo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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17. Departamento San Justo

Al momento de analizar la 
tasa de actividad de la población 
de 14 años y más en San Justo 
según sexo registrado al nacer y 
grupos etarios, se registra una leve 
caída con respecto al total provincial. 
De esta manera, las mujeres 
y varones entre 30 a 64 años 
representan el grupo con mayor 
incidencia, seguido por los jóvenes de 
14 a 29 años. 

En el caso de las personas de 65 
años y más, la tasa de actividad 
cae significativamente, al mismo 
tiempo que se amplía la desigualdad 
entre varones y mujeres. En donde 
la proporción de varones, es más que 
el doble que el de las mujeres en la 
misma situación. 

17.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Justo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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17. Departamento San Justo

17.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Justo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Con respecto a la tasa de empleo 
por grupos etarios y sexo registrado 
al nacer en San Justo, la misma 
presenta un comportamiento similar 
al de la tasa de actividad. 

El grupo con mayor representación 
es el de las personas entre 30 a 
64 años, en donde 64 de cada 100 
mujeres se encontraban ocupadas, 
asciendo esta cifra en el caso de 
los varones a 86 de cada 100. 
Seguidamente se encuentran los 
jóvenes de 14 a 29 años con 2.042 
mujeres y 3.179 varones ocupados. 
A partir de los 65 años la tasa cae, 
incrementándose al mismo tiempo la 
desigualdad entre varones y mujeres. 
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17. Departamento San Justo

En cuanto a la tasa de desocupación 
por sexo registrado al nacer y grupos 
de edad del departamento San Justo, 
la misma registra valores inferiores 
a los del total provincial en todos los 
grupos etarios para ambos sexos. 

El mayor nivel de desocupación lo 
tienen los jóvenes de 14 a 29 años 
con tasas de 18,5% en el caso de las 
mujeres y 8,8% para los varones. 

En todas las edades se registraron 
altos niveles de desigualdad de género, 
en donde la proporción de mujeres que 
no encontraban trabajo duplicaba a la 
de los varones. 

17.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Justo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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17. Departamento San Justo

Con respecto a la categoría 
ocupacional en el departamento de 
San Justo, en mayo de 2022, se 
observa que la mayor cantidad de 
personas ocupadas de 14 años y más 
eran empleados(as) u obreros(as), 
representando el 49,2% (10.338 
personas). 

En segundo lugar, se encontraban los 
cuentapropistas, representando el 
27,6% de ese universo, concentrando 
5.808 trabajadores. 

En lo que respecta a la desagregación 
por sexo, las categorías que 
presentaban mayores niveles de 
desigualdad son las de servicio 
doméstico y patrón o empleador. 
En donde la primera, se encuentra 
compuesta en un 94,6% por mujeres, 
inversamente, la segunda se conforma 
en un 75,6% por varones.  

17.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento San Justo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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17. Departamento San Justo

17.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento San Justo. Año 2022
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*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Respecto a la estructura sectorial, 
en términos de puestos de trabajo 
generados del departamento San 
Justo, se observa que al igual que a 
nivel provincial, la principal actividad 
es el Comercio, concentrando el 16,6% 
(3.487 personas) del total de los 
ocupados de 14 años y más. 

En segundo lugar, se encontraba la 
Construcción con 2.162 personas, que 
representa el 10,3% del total de 
ocupados de 14 años y más. En tercer 
lugar, con el 9,8% de los ocupados 
(2.064 personas) se encontraban las 
Actividades de Servicio Doméstico y 
la producción para consumo propio y 
en cuarto lugar la Agricultura con el 
8,2% (1.714 personas).
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17. Departamento San Justo

Por último, al analizar la situación 
de los trabajadores frente a la 
previsión social de acuerdo con su 
categoría ocupacional, se observa 
que en el departamento San Justo, 
en mayo de 2022, 6.527 empleados 
u obreros (63,1%) contaban con 
aportes jubilatorios. En el caso de 
los cuentapropistas, esta cifra 
representaba el 42,4% (2.461 
personas con aportes). 

Al analizar la situación de los 
patrones o empleadores, un 63,7% de 
dicho universo realizaba aportes a la 
previsión social. 

Los mayores niveles de desprotección 
social, se dan en las categorías de 
servicio doméstico y trabajadores 
familiares en donde un 74,0% y 
73,4% no contaban con los aportes 
correspondientes. 

17.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento San Justo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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18. Departamento San Lorenzo

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral del 
departamento San Lorenzo, es 
posible observar que en mayo de 
2022 la población de 14 años y más, 
presentaba una tasa de actividad 
de 65,0% (98.477 personas tenían 
o buscaban trabajo), una tasa de 
empleo de 59,6% (90.284 personas 
estaban ocupadas) y una tasa 
de desocupación de 8,3% (8.193 
personas que buscan trabajo). 

Con respecto a la participación de 
mujeres y varones en el mercado 
de trabajo, se observa diferencias 
significativas en los principales 
indicadores, presentándose la 
mayor desigualdad en la tasa de 
desocupación, en donde la proporción de 
mujeres que se encontraban buscando 
empleo es ampliamente mayor que la 
de varones. 

18.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento San Lorenzo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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18. Departamento San Lorenzo

Al momento de analizar la 
tasa de actividad de la población 
de 14 años y más en viviendas 
particulares en San Lorenzo, 
desagregándolas por sexo registrado 
al nacer y edad, podemos observar que 
el grupo etario con mayor presencia 
en el mercado laboral es el de las 
personas entre 30 y 64 años. En 
segundo lugar, se encontraban los 
jóvenes entre 14 y 29 años. En el 
caso de las personas de 65 años y 
más, la tasa de actividad disminuye 
drásticamente. 

En todas las edades se exhiben 
diferencias en cuanto al nivel de 
participación en el mercado laboral de 
acuerdo al sexo registrado al nacer. 
Registrándose menor participación de 
las mujeres, sobre todo en el grupo de 
65 años y más, donde la proporción de 
mujeres que se encontraba activa en 
el mercado laboral (con o sin empleo) 
es menos de la mitad de la proporción 
de varones en igual situación.

18.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Lorenzo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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18. Departamento San Lorenzo

18.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Lorenzo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Con respecto a la tasa de empleo 
por grupos etarios y sexo registrado 
al nacer en San Lorenzo, la misma 
presenta un comportamiento similar 
al de la tasa de actividad. 

El grupo con mayor representación 
es el de las personas entre 30 a 
64 años, en donde 64 de cada 100 
mujeres se encontraban ocupadas, 
ascendiendo esta cifra en el caso 
de los varones a 88 de cada 100. 
Seguidamente se encuentran los 
jóvenes de 14 a 29 años con 8.901 
mujeres y 12.403 varones ocupados. 

A partir de los 65 años la tasa cae, 
incrementándose al mismo tiempo la 
desigualdad entre varones y mujeres. 
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18. Departamento San Lorenzo

Con respecto a la tasa de desocupación 
(proporción de la población desocupada 
sobre la población económicamente 
activa) por grupos etarios y sexo 
registrado al nacer en San Lorenzo, 
se observa que la mayor incidencia se 
encuentra entre los jóvenes de 14 a 
29 años y a su vez entre las mujeres 
jóvenes que duplican a la proporción de 
los varones desempleados de la 
misma edad. 

Al mismo tiempo, es posible observar 
que la proporción de personas que 
se encuentran buscando empleo 
va disminuyendo a lo largo de la 
vida, persistiendo sin embargo la 
desigualdad de género.

18.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Lorenzo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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18. Departamento San Lorenzo

En cuanto a la categoría ocupacional 
según sexo registrado al nacer, en 
el departamento San Lorenzo se 
observa que la categoría con mayor 
incidencia es la de empleados(as) u 
obreros(as), concentrando el 54,2% 
(48.935) del total de las personas 
ocupadas de 14 años y más que se 
encontraban en viviendas particulares 
en mayo de 2022. 
En segundo lugar, se ubicaban los 
cuentapropistas, representando el 
27,3% (24.689 personas) de dicho 
universo. 

En cuanto a la diferenciación por sexo, 
es posible observar en el gráfico que 
la categoría de servicio doméstico 
se encuentra altamente feminizada, 
compuesta en un 95,8% por mujeres, 
mientras que en el sentido inverso, 
entre los patrones o empleadores, el 
69,7% son varones.

18.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento San Lorenzo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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18. Departamento San Lorenzo

18.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento San Lorenzo. Año 2022

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Al momento de analizar las ramas de 
actividad en la que se desempeñaban 
los trabajadores de San Lorenzo en 
mayo de 2022, se registró que al 
igual que a nivel provincial, la principal 
rama es el Comercio, concentrando 
el 18,2% (16.442 personas) del 
total de ocupados de 14 años y más. 
En segundo lugar, se encontraba 
la Industria manufacturera, 
comprendida por 13.936 personas 
(15,4%). Mientras que, en tercer 
y cuarto lugar se ubicaban, la 
Construcción y Servicio doméstico, con 
un 9,3% y 7,1% respectivamente. 
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18. Departamento San Lorenzo

Por último, al analizar la situación 
de los trabajadores frente a la 
previsión social de acuerdo con su 
categoría ocupacional, se observa en 
primer lugar que en el departamento 
San Lorenzo 37.419 empleados u 
obreros (el 76,5%) contaban con 
aportes jubilatorios; mientras que 
el 42,0% (10.359 personas) de los 
cuentapropistas y el 68,7% (3.304 
personas) de los patrones realizaban 
aportes a la previsión social.

Finalmente, los mayores niveles de 
desprotección en términos de previsión 
social, se dan entre los trabajadores 
familiares y el servicio doméstico, 
en donde el 72,8% y el 74,5% 
respectivamente, no contaban con 
aportes jubilatorios.

18.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento San Lorenzo. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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19. Departamento San Martín

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral del 
departamento San Martín, es 
posible observar que en mayo de 
2022 la población de 14 años y más, 
presentaba una tasa de actividad 
de 65,9% (35.564 personas tenían 
o buscaban trabajo), una tasa de 
empleo de 62,9% (33.935 personas 
estaban ocupadas) y una tasa 
de desocupación de 4,6% (1.629 
personas que 
buscan trabajo). 

Con respecto a la participación de 
mujeres y varones en el mercado 
de trabajo, se observa diferencias 
significativas en los principales 
indicadores, presentándose la 
mayor desigualdad en la tasa de 
desocupación, en donde la proporción de 
mujeres que se encontraban buscando 
empleo más que duplica a la de 
varones. 

18.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento San Martín. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.



1M Día Internacional del Trabajador y la Trabajadora 2024150/168

Santa Fe

52,0

74,8

13,8

66,1

92,8

34,0

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0

14-29 años 30-64 años 65 años y más

Po
rc

en
ta

je

Grupos de edad

Mujer/Femenino Varón/Masculino

19. Departamento San Martín

Al momento de analizar la 
tasa de actividad de la población 
de 14 años y más en San Martín, 
según edad y sexo registrado al 
nacer, se observa mayores niveles de 
participación en el mercado laboral que 
a nivel provincial, en ambos sexos y 
todos los grupos etarios.  

Como se presenta en el gráfico, las 
mujeres y varones que rondan entre 
los 30 y 64 años representaban 
el grupo con mayor proporción de 
población activa, seguidos por 
los jóvenes de 14 a 29 años, los 
cuales comienzan a iniciarse en el 
ámbito laboral. Con respecto a las 
personas de 65 años y más, la tasa 
de actividad cae abruptamente, 
incrementándose a su vez, la 
desigualdad entre varones y mujeres, 
en donde la cantidad de varones 
supera ampliamente a la de mujeres. 

19.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Martín. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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19. Departamento San Martín

19.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento San Martín. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

44,3

71,8

13,4

61,7

91,2

33,3

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0

14-29 años 30-64 años 65 años y más

Po
rc

en
ta

je

Grupos de edad

Mujer/Femenino Varón/Masculino

Con respecto a la tasa de empleo 
(proporción de la población ocupada 
sobre el total de la población) por 
grupos etarios y sexo registrado 
al nacer, en mayo 2022 en el 
departamento San Martín podemos 
observar un comportamiento similar 
al de la tasa de actividad, en donde 
para todos los grupos etarios de 
ambos sexos re registran tasas 
superiores a las del nivel provincial. 

La mayor participación se concentra 
en el grupo etario de 30 a 64 años 
con 10.600 mujeres y 13.255 varones 
ocupados, seguidos por los jóvenes de 
14 a 29 años, donde había 3.264 
mujeres y 4.687 varones con empleo, 
cayendo a partir de los 65 años. 
Como se observa en el gráfico, en 
todas las edades hay una mayor 
proporción de varones que de mujeres 
ocupadas. 
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19. Departamento San Martín

El análisis de la tasa de desocupación 
(proporción de la población desocupada 
sobre la población económicamente 
activa) por grupos etarios y sexo 
registrado al nacer del departamento 
San Martín, en el año 2022, 
presenta, al igual que los casos 
anteriores, una mayor incidencia en los 
jóvenes de 14 a 29 años, y a su vez, 
entre las mujeres jóvenes. 

En el caso de las personas entre 30 y 
64 años, se registraron 445 mujeres 
en búsqueda de empleo y 234 
varones en la misma situación. 
Al comparar estas tasas con los 
valores provinciales, se observa 
que el departamento San Martín 
contaba con tasas de desempleo 
sensiblemente inferiores para 
todos los grupos etarios de ambos 
sexos; con diferencias de hasta 5,9 
puntos porcentuales en el caso de las 
mujeres más jóvenes y de 4, 9 puntos 
porcentuales en el caso de los varones 
más jóvenes.

18.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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19. Departamento San Martín

Con respecto a la categoría 
ocupacional en el departamento San 
Martín en mayo de 2022, se observa 
que la mayor cantidad de personas 
(48,9% de las personas ocupadas de 
14 años y más) eran empleados(as) u 
obreros(as).

La segunda categoría en importancia 
por cantidad de trabajadores es la de 
los cuentapropistas, la cual concentra 
9.402 trabajadores, representando el 
27,7% de la población ocupada de 14 
años y más. Mientras que la tercera 
categoría es la de servicio doméstico, 
con 3.472 personas, representando 
el 10,2% de los ocupados de 14 años 
y más. 

19.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento San Martín. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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19. Departamento San Martín

19.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento San Martín. Año 2022
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*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Al momento de analizar las 

ramas de actividad en la que se 
desempeñaban los trabajadores 
de San Martín, en mayo de 2022, 
se registró que al igual que a 
nivel provincial, la principal rama 
era el Comercio, concentrando el 
16,4% (5.572 personas) del total 
de ocupados de 14 años y más. 
En segundo lugar, se encuentra 
la Industria manufacturera, 
comprendida por 4.114 personas 
(12,1%). Mientras que, en tercer 
y cuarto lugar, se encontraban las 
Actividades de servicio doméstico y 
producción para consumo propio; y la 
Agricultura, representando un 10,2% 
y 9,3% respectivamente. 
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19. Departamento San Martín

Por último, al analizar la situación de 
los trabajadores frente a la previsión 
social, de acuerdo con su categoría 
ocupacional, se observa en primer 
lugar que en el departamento San 
Martín, 11.966 empleados u obreros 
(72,1%) contaban, a mayo de 2022, 
con aportes jubilatorios. En el caso 
de los cuentapropistas esta cifra 
era del 57,2% (5.378 personas). 
Mientras en el caso de los patrones, 
1.765 personas (73,7%) realizaban 
aportes a la previsión social. 

Los mayores niveles de desprotección 
en términos de previsión social, 
se daban entre los trabajadores 
familiares y el servicio doméstico, 
en donde el 68,2% y 63,4% 
correspondientemente, no cuentan con 
los aportes jubilatorios. 

19.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento San Martín. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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20. Departamento Vera

Al analizar las principales 
tasas del mercado laboral del 
departamento Vera, se puede 
observar que, en mayo 2022, 
la población de 14 años y más 
presentaba una tasa de actividad 
de 57,8% (24.835 personas tenían 
o buscaban empleo), una tasa de 
empleo de 52,6% (22.636 personas 
estaban ocupadas), y una tasa 
de desocupación de 8,9% (2.199 
personas buscaban trabajo). 

Con respecto a la participación de 
mujeres y varones en el mercado 
de trabajo, en términos generales 
se observa una desigual inserción 
en el mercado laboral, donde las 
mujeres presentan menores tasas de 
actividad y empleo y mayores tasas 
de desocupación. 

20.1 Principales tasas del mercado laboral de la población de 14 años y más, en viviendas 
particulares, por sexo registrado al nacer. Departamento Vera. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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20. Departamento Vera

Al momento de analizar la 
tasa de actividad de la población 
de 14 años y más en viviendas 
particulares en Vera, desagregándolas 
por sexo registrado al nacer y edad, 
podemos observar que el grupo etario 
con mayor presencia en el mercado 
laboral es el de las personas entre 
30 y 64 años con 7.065 mujeres 
y 9.269 varones que tenían o 
buscaban empleo. En segundo lugar, se 
encuentran los jóvenes entre 14 y 29 
años, mientras que en el caso de las 
personas de 65 años y más, la tasa de 
actividad disminuye drásticamente. 

En todas las edades se exhiben 
diferencias en la inserción del mercado 
laboral de las personas según al sexo 
registrado al nacer, que se plasman 
en una menor proporción de mujeres. 
Dicha brecha se da sobre todo en el 
grupo de 65 años y más, en donde la 
proporción de mujeres económicamente 
activas es menos de la mitad que la 
proporción de los varones en dicha 
situación.

20.2 Tasa de actividad de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Vera. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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20. Departamento Vera

20.3 Tasa de empleo de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Vera. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Con respecto a la tasa de empleo por 
grupos etarios y sexo registrado al 
nacer en Vera, la misma presenta un 
comportamiento similar al de la tasa 
de actividad. 

El grupo con mayor representación 
es el de las personas entre 30 
a 64 años, en donde 56 de cada 
100 mujeres (6.477 mujeres) se 
encontraban ocupadas, ascendiendo 
esta cifra a 82 de cada 100 en el 
caso de los varones (8.910 varones). 
Seguidamente se encuentran los 
jóvenes de 14 a 29 años con 2.158 
mujeres y 3.848 varones que 
estaban ocupados al momento del 
censo. A partir de los 65 años la 
tasa cae, incrementándose al mismo 
tiempo la desigualdad entre varones 
y mujeres. 
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20. Departamento Vera

La tasa de desocupación de la 
población de 14 años y más, por sexo 
registrado al nacer y grupos de edad, 
del departamento de Vera, muestra 
para todos los grupos etarios de 
ambos sexos valores superiores a los 
alcanzados para el total provincial. 

El mayor nivel de desocupación se 
da dentro de los jóvenes de 14 a 29 
años, especialmente entre las mujeres, 
en donde 23 de cada 100 mujeres 
buscaba empleo (646 mujeres), 
frente a 12 varones de cada 100 
(517 varones) en la misma situación.  

Por otro lado, a lo largo de la vida, 
las tasas de desempleo disminuyen 
fuertemente, pero se mantienen las 
diferencias entre ambos sexos.

20.4 Tasa de desocupación de la población de 14 años y más, en viviendas particulares, 
por sexo registrado al nacer y grupos de edad. Departamento Vera. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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20. Departamento Vera

En cuanto a la categoría ocupacional 
según sexo registrado al nacer, en el 
departamento de Vera se observa 
que la categoría con mayor incidencia 
es la de empleados(as) u obreros(as), 
concentrando el 48,3% (10.930) del 
total de las personas ocupadas de 
14 años y más que se encontraban 
en viviendas particulares al 
momento del censo. 

En segundo lugar, se encuentran 
los cuentapropistas, representando 
el 29,0% (6.559 personas) 
de dicho universo. 

Haciendo mención a la diferenciación 
por sexo, es posible observar en 
el gráfico que la categoría de 
servicio doméstico se encontraba 
altamente feminizada, compuesta 
en un 94,7% por mujeres, mientras 
que inversamente, en el caso de los 
patrones o empleadores, el 73,8% 
son varones.

20.5 Personas ocupadas de 14 años y más en viviendas particulares, por categoría 
ocupacional según sexo registrado al nacer. Departamento Vera. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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20. Departamento Vera

20.6 Población ocupada de 14 años o más en viviendas particulares, por rama de actividad
económica, según sexo registrado al nacer. Departamento Vera. Año 2022

*A fines de facilitar la lectura de la gráfica, se han simplicado los nombres de las ramas de actividad. Para conocer el nombre exacto consulte el glosario del informe. 

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.

Al momento de analizar las 
ramas de actividad en la que se 
desempeñan los trabajadores de 
Vera, se registró que al igual que 
a nivel provincial, la principal rama 
era el Comercio, concentrando el 
13,5% (3.047 personas) del total 
de ocupados de 14 años y más. En 
segundo lugar, se encontraba el 
Servicio Doméstico comprendido por 
1.960 personas (8,7%). Mientras 
que, en tercer y cuarto lugar, 
se ubicaban la Agricultura y la 
Construcción, representando un 
8,4% y 8,2% respectivamente.
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20. Departamento Vera

Por último, al analizar la situación de 
los trabajadores frente a la previsión 
social, de acuerdo con su categoría 
ocupacional, se observa en primer 
lugar, que en el departamento Vera, 
6.670 empleados u obreros (61,0%) 
contaban con aportes jubilatorios al 
momento del censo. En el caso de los 
cuentapropistas esta cifra fue del 
23,6% (1.546 personas). Mientras 
que en el caso de los patrones, 626 
personas (56,0%) realizaban aportes 
a la previsión social. 

Los mayores niveles de desprotección 
en términos de previsión social, 
se daban entre los trabajadores 
familiares y el servicio doméstico, 
en donde el 78,3% y 80,0% 
respectivamente, no contaban con los 
aportes jubilatorios. 

20.7 Población ocupada de 14 años y más, en viviendas particulares, por categoría ocupacional, 
según aporte jubilatorio y sexo registrado al nacer. Departamento Vera. Año 2022

Nota: de acuerdo con la evaluación de calidad y consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir con los estándares de calidad estadística requeridos por el INDEC,                  
la categoría X/ninguna de las anteriores de las respuestas a la pregunta por sexo registrado al nacer se redistribuye entre las categorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Fuente: INDEC - IPEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2022.
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Aspectos metodológicos

En este punto, cabe mencionar algunos aspectos relati-
vos al Censo 2022 que contribuyen a la comprensión de 
los resultados censales relativos a las características eco-
nómicas de la población. 

El Censo 2022, como todos los censos nacionales de po-
blación en el país, contó con cobertura urbana y rural. 
Pero tuvo la particularidad de haberse llevado a cabo, 
por primera vez en la historia de los censos de población 
argentinos, de acuerdo con la definición de censo de de-
recho, es decir, contando a las personas según su lugar 
de residencia habitual, donde viven la mayor parte del 
tiempo.

También, en esta ocasión, se implementó por primera 
vez un operativo censal bimodal de relevamiento, que 
combinó la posibilidad de autoempadronamiento digital 
con un barrido completo del territorio, mediante entre-
vista directa a los hogares.

El cuestionario digital para viviendas particulares comen-
zó a implementarse dos meses antes del Día del Censo 

(18 de mayo de 2022). La población tuvo acceso desde 
el miércoles 16 de marzo hasta el miércoles 18 de mayo 
a las 8 de la mañana. Volvió a estar disponible para ser 
completado por la población que así lo requiriera duran-
te la etapa de supervisión y recuperación, establecida 
entre el 19 y el 24 de mayo. A nivel nacional, el 55,6% de 
la población que reside en viviendas particulares auto-
completó los datos mediante la modalidad digital. 

El barrido territorial se implementó desde las 8 de la ma-
ñana hasta las 6 de la tarde del miércoles 18 de mayo, 
declarado feriado nacional por el Decreto 42/2022. Fi-
nalmente, entre el 19 y el 24 de mayo se llevó a cabo un 
operativo de supervisión y recuperación.

Esta publicación contiene información de la población 
de 14 años y más económicamente activa (esto es que 
se encontraba ocupada o desocupada al momento del 
censo) y su respectiva caracterización, de acuerdo con la 
estructura que se presenta a continuación y cuyos con-
ceptos censales pueden ser consultados en el glosario.
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Figura 1. Estructura de la población de acuerdo a sus características económicas

A continuación, se presentan las preguntas de las características económicas de la población 
de 14 años y más incluidas en el cuestionario censal de viviendas particulares a las que alude la   
presente publicación.
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Figura 2. Preguntas del cuestionario censal de viviendas particulares referidas a las 
características económicas de la población de 14 años y más. Año 2022
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Categoría ocupacional: Relaciones de la persona ocupa-
da con la empresa o el organismo donde desempeña sus 
funciones. Las categorías son: 

• Servicio doméstico: persona empleada (con o sin 
cama) que desarrolla tareas de limpieza y otras acti-
vidades domésticas a cambio de una retribución (en 
dinero o especies). Puede desempeñarse en uno o 
más lugares. 

• Empleada(o) u obrera(o): persona que trabaja en re-
lación de dependencia con una patrona o un patrón, 
empresa u organismo estatal. Se considera también 
como obrera, obrero, empleada o empleado a la tra-
bajadora o el trabajador ad honorem. Incluye trabajos 
realizados como contraprestación de planes y progra-
mas de empleo. Si la persona trabaja en un cargo de 
jefatura, dirección o gerencia, pero lo hace para un 
empleador, es empleada. 

• Cuenta propia: persona que desarrolla su actividad 
utilizando solo su propio trabajo personal y sus pro-
pias maquinarias, instalaciones o instrumental. No 
emplea personas asalariadas. 

• Patrón(a) o empleador(a): persona que trabaja 
sin relación de dependencia; es decir, siendo única 
dueña o socia activa de una empresa, establece las 
condiciones y formas organizativas del proceso de 
producción que emplea personas asalariadas. Aporta 

al proceso de producción, los instrumentos, maqui-
narias o instalaciones necesarias. 

• Trabajador(a) familiar: es la persona ocupada en un 
establecimiento económico dirigido por alguien de su 
familia (que puede vivir o no en el mismo hogar).

Condición de actividad económica: Permite clasificar 
a la población entre económicamente activa y econó-
micamente inactiva, según sea si la persona trabaja 
(ocupada), no trabaja, pero busca trabajo (desocupa-
da) y no trabaja ni busca trabajo (persona no económi-
camente activa). Las personas ocupadas y desocupadas 
corresponden a la población económicamente activa. 
Las personas que trabajan realizan cualquier actividad 
(paga o no) que genera bienes o servicios para el mer-
cado. Corresponde al trabajo de las personas durante 
por lo menos una hora en la semana anterior al mo-
mento del Censo, sin contar las tareas de su hogar. Toda 
actividad laboral dirigida al mercado será considerada 
como trabajo independientemente de su retribución. 
Las personas desocupadas son las que buscaban traba-
jo activamente durante las cuatro semanas anteriores 
al momento del Censo y declararon no haber trabajado 
durante la semana anterior. Esta búsqueda activa no 
debe efectuarse necesariamente durante todo el perío-
do; basta con que se haya realizado en algún momento 
de las últimas 4 semanas. Las personas económicamen-
te inactivas son quienes declararon no haber trabajado 

Glosario 
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durante la semana anterior y tampoco buscaron traba-
jo en algún momento de las últimas 4 semanas.

Descuento jubilatorio: Retenciones que la empresa o el 
organismo realiza a quienes trabajan, dirigidas a pagar 
los aportes jubilatorios establecidos legalmente.

Población económicamente activa: Comprende a la po-
blación de 14 o más años que, en el período de referen-
cia adoptado por el censo, estuvo: 

• Ocupada: población que durante por lo menos una 
hora en la semana anterior a la fecha de referencia del 
censo desarrolló cualquier actividad (paga o no) que 
genera bienes o servicios para el “mercado”. Incluye a 
quienes realizaron tareas regulares de ayuda en la ac-
tividad de un familiar, reciban o no una remuneración 
por ello y a quienes se hallaron en uso de licencia por 
cualquier motivo. Se excluye de la actividad económi-
ca los trabajos voluntarios o comunitarios que no son 
retribuidos de ninguna manera. 

• Desocupada: es la población que, no hallándose 
en ninguna de las situaciones descriptas, desarro-
lló, durante las cuatro semanas anteriores al día del 
censo, acciones tendientes a establecer una relación 
laboral o iniciar una actividad empresaria (tales co-
mo responder o publicar avisos en los diarios u otros 
medios solicitando empleo, registrarse en bolsas de 
trabajo, buscar recursos financieros o materiales para 
establecer una empresa, solicitar permisos y licencias 
para iniciar una actividad laboral, etcétera).

Rama de actividad: Actividad del establecimiento, em-
presa u otra unidad económica en la que una persona 
ocupada ejerce su ocupación principal.

- Agricultura*: representa Agricultura, ganadería, ca-
za, silvicultura y pesca.
- Explotación de minas y canteras.
- Industria manufacturera.
- Suministro de electricidad y gas*: representa Sumi-
nistro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado.
- Agua; cloacas y gestión de residuos*: representa Su-
ministro de agua; cloacas; gestión de residuos, recu-
peración de materiales y saneamiento público.
Construcción.
- Comercio y reparación de vehículos*: representa 
Comercio al por mayor y al por menor; reparación de 
vehículos automotores y motocicletas.
- Transporte *: representa Servicio de transporte y al-
macenamiento.
- Hotelería y restaurantes*: representa Servicios de 
alojamiento y servicios de comida.
- Información y comunicaciones.
- Intermediación financiera*: representa Intermedia-
ción financiera y servicios de seguros.
- Servicios inmobiliarios.
- Servicios profesionales y científicos *: representa 
Servicios profesionales, científicos y técnicos.
- Actividades administrativas*: representa Activida-
des administrativas y servicios de apoyo.
- Adm. Pública y defensa*: representa Administración 
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pública, defensa y seguridad social obligatoria.
Enseñanza.
- Salud humana y servicios sociales.
- Ss. artísticos, culturales y deportivos *: representa 
Servicios artísticos, culturales, deportivos y de espar-
cimiento.
- Ss. personales *: representa Servicios de asociacio-
nes y servicios personales.
- Ss. doméstico y producción para uso propio*: repre-
senta Actividades de los hogares como empleadores 
de personal doméstico; actividades de los hogares 
como productores de bienes o servicios para uso pro-
pio.
- Ss. de órganos extraterritoriales*: representa Ser-
vicios de organizaciones y órganos extraterritoriales.

 

Sexo registrado al nacer: Refiere al sexo con que fue re-
gistrada la persona al nacer en la partida de nacimien-
to o documento de identidad. Si la persona no tiene 
documentación, refiere al sexo asignado por la partera, 
el médico, el familiar o la sociedad. Puede ser mujer/fe-
menino, varón/masculino, o bien haber sido rectificada 
mediante la nomenclatura X/ninguna de las anteriores. 
La nomenclatura X –que comprende las acepciones no 
binaria, indeterminada, no especificada, indefinida, no 
informada, autopercibida, no consignada, u otra acep-
ción con la que pudiera identificarse la persona que no 
se sienta comprendida en el binomio masculino/feme-

nino– está vigente en la Argentina a partir del Decreto 
476/2021. De acuerdo con la evaluación de calidad y 
consistencia de los resultados definitivos, y para cumplir 
con los estándares de calidad estadística requeridos por 
el INDEC, la categoría X de las respuestas a la pregunta 
por sexo registrado al nacer se distribuye entre las cate-
gorías Mujer/femenino y Varón/masculino.

Tasa de actividad: es el porcentaje de la población eco-
nómicamente activa sobre el total de la población.  Se 
calcula como el cociente entre la población económica-
mente activa de 14 años y más (ocupados más desocu-
pados), y la población de 14 años y más, por cien. 

Tasa de desocupación: es el porcentaje de la población 
desocupada en la población económicamente activa. Se 
calcula como el cociente entre la población de 14 años y 
más desocupada, y la población económicamente activa 
del mismo grupo de edad, por cien. 

Tasa de empleo: es el porcentaje de la población ocupa-
da en el total de la población. Se calcula como el cociente 
entre la población ocupada de 14 años y más, y el total 
de población del mismo tramo de edad, por cien.

Viviendas particulares: Viviendas destinadas al aloja-
miento de uno o más hogares en donde las personas 
viven bajo un régimen de tipo familiar (sean o no parien-
tes). Estas viviendas pueden haber sido construidas con 
fines habitacionales o estar adaptadas para alojar perso-
nas. Pueden estar habitadas o deshabitadas.

Las series estadísticas en formato Excel 
se encuentran en el sitio web del IPEC:  

estadisticasantafe.gob.ar  
en la sección Sociedad – Mercado Laboral – 

Publicación Especial: 1° de Mayo.


